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Terminu vardnica.

1. Personas datu administrators/administrators/W4YG —Work 4 You Global OU, ar
adresi Narva mnt 13-27, 10151 Tallina, Igaunija, ir registréta lIgaunijas
komercregistra ar numuru 17504644, e-pasts: dpo@work4you.global

2. Timekla vietne — timekla vietne, kas pieejama vietné
www.work4you.global, kas pieder WA4YG.
3. Darba devéjs — juridiska persona, organizatoriska vieniba bez juridiskas

personas statusa, ka arl fiziska persona, kas veic saimniecisko darbibu, kas
izmanto Timekla vietni, izveidojot Darba devéja kontu un tostarp publicé Darba
piedavajumus Majaslapa.
Personala atlases specialists — fiziska vai juridiska persona vai organizatoriska vieniba bez
juridiskas personas statusa, kurai Darba devéjs ir darijis pieejamu Darba devéja kontam pieskirto
Verveétaja kontu.
Kandidats — fiziska persona, kas meklé darbu, kura saskana ar tas valsts tiesibu aktiem, kuras
pilsonis vins ir, ir sasniegusi pilngadibu, ir pilna tiesibspéja un, nemot véra piemérojamas tiesibu
normas vai Darba devéja valsti, pie kuras vins piesakas, var likumigi veikt algotu darbu vai sniegt
pakalpojumus uz jebkura liguma pamata, registréjoties Sim nolikam Majaslapa (izveidojot taja
Kandidata kontu) un iespéja aizpildit Pieteikuma veidlapu, lai atbildétu uz Majaslapa publicéto
Darba sludindjumu vai pieteikties Darba sludinajumam bez nepiecieSamibas Registréties
(izveidot Kandidata kontu) Majaslapa.
Lietotajs - Darba devéjs, Personala atlases specialists, Kandidats, Fondi un visi Vietnes
apmeklétaji.
Pakalpojumi — maksas vai bezmaksas pakalpojumi, ko Pakalpojuma sniedzéjs elektroniski sniedz
Vietnes lietotajiem, pamatojoties uz Siem Noteikumiem un nosacijumiem.
WA4YG fonds/véstnieks — nevalstiskas organizacijas dazadas valstis, kas registrétas un darbojas
saskana ar savas dzivesvietas valsts noteikumiem, kas nedarbojas pelnas gtsanas noltka, kuru
meérkis ir labdaribas pasakumi sabiedribas vai izvélétas grupas laba, tostarp tadas jomas ka:
apripe un sociala palidziba, cilvéktiesibas, bérnu tiesibas vai dzivnieku tiesibas, vides
aizsardziba, ekonomikas un zinatnes attistiba, izglittba un audzinasana, kultlra, maksla vai
pieminek|u kopsana, sadarbojoties ar Timek|a vietni.
Registracija — Lietotaja Konta izveide Timekla vietné (Kandidata konts vai Darba devéja konts).
Kandidats var ar1 registréties, izmantojot aréjo kontu. Registracijas priekSnoteikums ir pareiza
Registracijas veidlapas aizpildisana, nepieciesamo piekrisanu Konta izveidei, Timekla vietnes
noteikumu un Timekla vietnes Privatuma politikas piekriSana un péc tam Konta (Kandidata vai
Darba devéja) aktivizéSana, sanemot zinojumu, kas nositits no Vietnes uz noradito e-pasta
adresi un noklikskinot uz verifikacijas saites e-pasta (e-pasta adreses apstiprinasana- ta sauktais
dubultas pieteiksanas modelis).
Aréjais konts — Kandidatam piedero$s konts, ko Kandidats izveidojis aréja platforma (pieméram,
Google, LinkedIn). Aréja konta ietvaros ir iesp&jams registrét Kandidatu Majaslapa, izmantojot
tos paSus pieteik§anas datus, kurus Kandidats ir izveidojis un kas ir Aréja konta (t.i., to pasu e-
pasta adresi un paroli). Timekla vietne art Jauj jums pieslégties un izmantot kandidata kontu ar
vina aréjo kontu, izmantojot vina pieteikSanas datus $aja areja konta.

Registracijas veidlapa — veidlapa, kas ir pieejama Majaslapa, cilné "Registracija", aizpildita
Registracijas laika un Jauj izveidot (Darba devéja vai Kandidata) Kontu Majaslapa.

Pieteikuma veidlapa — veidlapa, ko Kandidats izmanto, lai iesniegtu pieteikumu, atbildot uz
Darba devéja Majaslapa ievietotu Darba sludindjumu (arT bez nepiecieSamibas izveidot Kontu).
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Pareizai pieteikuma iesniegSanai ir nepiecieSama pareiza Pieteikuma veidlapas aizpildisana un
nepiecieSamo piekrisanu izteikSana Pakalpojuma sniedzéjam Personas datu pieejamibai un
apstradei, ka arT Timekla vietnes Noteikumu un Timekla vietnes Privatuma politikas piekrisana.
Darba devéja konts — resursu un iestatijumu kopums, kas Darba devéjam pieejams no
registracijas briza un tiek izmantots, lai parvalditu Pakalpojumus, jo Tpasi, lai publicétu, redigétu
un parvalditu Darba piedavajumus. Pakalpojumu izmantoSana Darba devéja konta parasti tiek
apmaksata, iznemot vienreizéjo bezmaksas punktu paketi. Darba devéja (un personala atlases
veicéja) konta izveide un izmantoSana ir bezmaksas Pakalpojums, ko Pakalpojuma sniedzéjs
sniedz Darba devéjam.

Darba devéja vadibas panelis — informacija, ko Darba devéjs ievada Darba devéja konta, tai
tostarp uznémuma nosaukums, kontaktinformacija (talrunis, e-pasts), dati un registracijas
numuri (registracijas numuri, nodok|/u maksataja identifikacijas numuri, statistikas numuri u.c.),
uznémuma juridiskas adreses adrese, atrasanas vietas karte, informacija par darbinieku skaitu,
informacija par gada apgrozijumu, logotips, grafiskais baneris, uznémuma darbibas apraksts,
fotografijas, kas prezenté uznémumu, video materiali, saites uz atsauksmém uz aréjiem
tieSsaistes platformas vai saites uz socialajiem medijiem, kas publicétas Timekla vietné cilne
"Darba devéji/uznémumi". Darba devéja vizitkarté ir ari Darba piedavajumi, kurus Darba devéjs
ir publicéjis Majaslapa.

Personala atlases konts — resursu un iestatijumu kopums, kas pieejams Personala atlases
specialistam, ko izveidojis Darba devéjs no briza, kad Vervétajs tiek pievienots Darba devéja
kontam, tiek izmantots, lai parvalditu Pakalpojumus, jo Tpasi, lai publicétu, redigétu un parvalditu
Darba devéja Darba piedavajumus. Personala atlases konts ir cieSi saistits ar Darba devéja kontu.
Kandidata konts- resursu un iestatijumu kopums, kas Kandidatam pieejams no Registracijas
briza, kas lauj tostarp meklét Majaslapa ievietotos Darba piedavajumus un pieteikties Darba
piedavajumiem péc savas izvéles. Kandidata konta izveide un izmantoSana ir bezmaksas
Pakalpojums, ko Pakalpojuma sniedzéjs sniedz Kandidatam.

Darba devéja panelis- riks Darba devéja konta, kas |auj tostarp izveidot Darba devéja vizitkarti,
parvaldit Darba piedavajumus, Kandidatu pieteikumus, Personala atlases kontu un citus
Pakalpojumus Punktu paketes ietvaros, apskatit statistiku vai uzraudzit Punktu paketes statusu.
Personala atlases panelis- riks personala atlases konta, kas saistits ar Darba devéja kontu, kas
lauj tostarp parvaldit Darba piedavajumus, Kandidatu pieteikumus un apskatit statistiku.
Kandidata panelis - riks Kandidata konta, kas lauj tostarp parvaldit Kandidata profilu, izveidot un
parvaldit Kandidata CV (vairakas versijas, tradicionala forma, audio vai video versija), piedalities
Darba devéju veiktajos rekrutacijas procesos, pieslégties Aréjam kontam, piek|dt informacijai par
Kandidata aktualajiem pieteikumiem un visai Kandidata pieteikuma vésturei.

Darba piedavajumi/piedavajumi/sludindgjumi — darba sludinajumi, kurus Darba devéjs vai
Personala atlases veicéjs publicé Majaslapa, tostarp majaslapa, ka art cilné "Piedavajumi", kuru
meérkis ir nodarbinat Kandidatu konkréta amata, saskana ar Siem Noteikumiem un Darba devéja
juridiskajai adresei piemeérojamiem tiesibu aktiem, ka ari gadijuma, ja Darba devejs meklé
darbinieku cita valsti, arl saskana ar $is valsts likumiem.

Darba Darba piedavajumu saraksts / Darba piedavajumu saraksts / Darba piedavajumu saraksts
- Majaslapa publicéto Darba Darba piedavajumu saraksts hronologiska seciba péc to
publicésanas datuma (nojaunaka Darba piedavajuma lidz vecakajam). Piedavajumu saraksta var
bat art Sludinajumi, kas ir izcelti (ja Darba deveéjs ir nolémis reklamét konkrétu Piedavajumu) vai
atsvaidzinati (ja Darba devéjs ir nolémis atsvaidzinat konkrétu Sludinajumu). lzceltie vai
atsvaidzinatie piedavajumi atrodas arpus hronologiskas secibas Timek|a vietnes saskarnes
augsSpusé, jo Darba devéji vélas tos reklamét. Lietotajam ir iespéja filtrét Piedavajumus, lai
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pielagotu tos savam vélmém atbilstosi parametriem, t.i., tostarp atrasanas vieta (valsts, pilséta),
nozare, apaksnozare, profesija, amats, darba veids, pieredzes [imenis, nodarbinatibas veids,
darba laiks.

Darba piedavajumu meklésanas riks— riks, kas pieejams Timekla vietnes galvenaja lapa, kas |auj
meklét Sludinajumus péc Sadiem parametriem: atrasanas vieta (valsts, pilséta), nozare,
apaksnozare, profesija, amats, darba veids, pieredzes limenis, nodarbinatibas forma, darba laiks.
MekléSana notiek secigi, t.i., péc valsts izvéles ir iespéjams talak filtrét rezultatus péc pilsétas,
nozares utt. Péc parametru noradiSanas Lietotajs var doties uz darba piedavajumu sarakstu, kas
atbilst vina vélmem.

Pakalpojumu sniegSanas ligums/Ligums — ligums starp Pakalpojuma sniedzéju un Pakalpojuma
sanémeéju, kas noslégts Lietotaja registracijas bridi Majaslapa, péc nepiecieSamas piekrisanas
iepriekséjas izteiksanas, piekrisanas Vietnes noteikumiem un Vietnes Privatuma politikai. Ligums
tiek noslégts uz nenoteiktu laiku.

Vienreizéjas pakalpojuma sniegSanas ligums/Vienreizéjs ligums — bezmaksas ligums starp
Pakalpojuma sniedzéju un Kandidatu, kas noslégts, iesniedzot pieteikumu Kandidata izvélétajam
Darba piedavajumam (no Kandidata konta vai bez registracijas) Majaslapa, péc pareizu
Kandidata datu iepriekSéjas ievadisanas, nepiecieSamo piekrisanu izteikSanas, piekrisanas
Vietnes noteikumiem un Vietnes Privatuma politikai. Vienreizgja liguma priekSmets ir distances
pakalpojuma sniegSana, nositot Kandidata pieteikumu pasa izvélétajam Darba devéjam (parasta
informacijas parsttiSana IT tikla). Vienreizéja pakalpojuma ligums neietver nepartrauktu
Kandidata konta uzturésanas pakalpojumu un tiek veikts (un izbeigts) pieteikuma iesniegSanas
bridi izvelétajam Darba devéjam.

Raksti — Lietotajiem bez maksas pieejama cilne Timekla vietné, kura var atrast dazada veida
saturu, tostarp, nozares rakstus un padomus, ka ari citu saturu, tostarp par dzivesstila temam.
Darba devéji var publicét rakstus Timek|a vietné ka daju no Punktu paketes.

Reklamkarogs — reklamas baneris, ko Darba devéji var publicét Timek|a vietné ka daJu no Punktu
paketes.

Biletens — Timek|a vietnes sniegts pakalpojums, kas lauj Lietotajiem ar vinu iepriekséju
piekriSanu sanemt informaciju par jaunakajiem Darba piedavajumiem, jauniem Vietné
pieejamajiem pakalpojumiem, akcijam un konkursiem, ka ari sanemt komercialu informaciju un
citu marketinga saturu, ka ari piek|uvi nozares rakstiem, padomiem un citam saturam, tostarp
par dzivesstila temam.

Darba dienas — dienas no pirmdienas l1dz piektdienai.

Brivdienas — sestdienas, svétdienas un svétku dienas, t.i., svetku dienas Polijas Republika (01.01.,
06.01., Lieldienu otra diena, 01.05, 03.05, Corpus Christi diena — 60 dienas péc Lieldienu
svétdienas, 15.08.,01.11.,11.11., 24. - 26.12.).

Pakalpojumu sniegSana ar elektroniskiem lidzek|iem — Pakalpojuma sniegSana, kas sniegta bez
pusu vienlaicigas klatbdtnes (attalinati), parsttot datus péc Pakalpojuma sanéméja individuala
pieprasijuma, nosltot un sanemot ar elektroniskas apstrades, tai skaita digitalas saspiesanas, un
datu glabasanas iericém, kas pilntba tiek parraiditi, sanemti vai parraiditi, izmantojot
telekomunikaciju tiklu.

Elektronisko sakaru lidzek|i — tehniskie risinajumi, tai skaita IKT ierices un programmatdras riki,
kas sadarbojas ar tam, kas nodrosina individualu sazinu no attaluma, izmantojot datu parraidi
starp IKT sistemam, Tpasi e-pastu.

Personas dati —jebkura informacija par identificétu vai identificéjamu fizisku personu.

Dati — personas dati un nepersoniskie dati.

Sikdatnes — teksta faili, kuros Vietnes serveri glaba informaciju Lietotaja izmantota datora vai
mobilas ierices cietaja diska. Sada "stkdatnes" faila saglabato informaciju var nolasit Timek|a
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vietnes serveris, atkartoti izveidojot savienojumu no Sis ierices (td sauktas "pirmas puses
stkdatnes"), bet tas var nolasit ari citi serveri vai citi interneta lietotaji (ta sauktas "treso pusu
sikdatnes").

35. Privatuma politika — ST Timekla vietnes Privatuma politika ir pieejama cilné "Privatuma politika".
36. Timekla vietnes noteikumi —  Pakalpojumu sniegSanas noteikumi darba devéjiem un

Pakalpojumu sniegSanas noteikumi kandidatiem, ka arl citi taja pieejamie Timek|a vietnes
noteikumi.

37. Sazinas veidlapa — veidlapa, kas ir pieejama Timek|a vietné, kas |auj Lietotajiem nosutit

pieprasijumu uz Vietni. Lai pareizi nosGtitu pieprasijumu, ir nepiecieSama pareiza Sazinas
veidlapas aizpildiSana un nepiecieSsamo piekriSanu Personas datu apstradei, ka ari Timekla
vietnes Privatuma politikas piekrisana.

38. Zinojuma veidlapa — veidlapa, kas pieejama Timekla vietné, kas lauj Lietotajiem zinot par

parkapumiem, tostarp saturu, kas neatbilst obligato tiestbu aktu noteikumiem. Pareizai
pieteikuma iesniegSanai ir nepiecieSama pareiza Pieteikuma veidlapas aizpildisana, ka ari
pazinojums par Zinojuma veidlapa sniegtas informacijas atbilstibu faktiem un Lietotaja labticigai
ricibai.

39. GDPR - Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku

personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce)
Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula).

40. Papildindjums/pielikums — Privatuma politikas pielikums vai pielikums, kas ir tas neatnemama

1.

sastavdala un satur informaciju par Personas datiem arpus Eiropas Savienibas, Eiropas
Ekonomikas zonas, Apvienotas Karalistes vai Sveices pilsoniem, ja to pieprasa tiesibu akt, kas
piemérojami So valstu pilsoniem.

Visparigie noteikumi.

WA4YG apnemas aizsargat to personu privatumu, kas izmanto Pakalpojumu. Administrators
nodrosina, ka Vietnes lietotaju sniegtie Personas dati tiek pienacigi aizsargati, un Sim noltkam
nodroSina atbilstosus tehniskos un organizatoriskos pasakumus, lai garantétu to
drosibu. Jo Tpasi WAYG veic pasakumus, lai novérstu treSo personu nesankcionétu
piek|uvi Personas datiem vai to apstradi, parkapjot obligatos tiesitbu aktu
noteikumus, vienlaikus novérsot to nozaudésanu, bojasanu vai iznicinasanu.
2.S1 Privatuma politika ir izveidota, lai Tstenotu likumigas, uzticamas un
caurspidigas Personas datu apstrades principu Timekla vietnes lietoSanas laika.
WA4YG respekté Lietotaju tiesibas saskana ar vinu pastavigas dzivesvietas valsts
obligatajiem noteikumiem.
3. Ja Jums ir kadi jautajumi saistiba ar Personas datu aizsardzibu Timekla vietne,
lGdzu, sazinieties ar mums: dpo@work4you.global
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Kadus datus mes vacam un kadam
noltkam.

1. Dati, kas tiek apstradati Pakalpojumu sniegSanas ietvaros Timekla vietng,
tiek vakti no Darba devéjiem (un vinu Personala atlases specialistiem vai
citiem darbiniekiem), Kandidatiem, Nodibinajuma (vai to darbiniekiem), ka
ari citiem Vietnes lietotajiem.

2. WA4YG apstradas $adus personas datus:

1) IdentificéjosSie dati (pieméram, vards, uzvards, dzimSanas datums, vards, uznémuma
nosaukums),

2) Kontaktinformacija (pieméram, e-pasta adrese, talruna numurs, dzivesvieta, adrese/juridiska
adrese, korespondences/piegades adrese),

3) Dati, kas satur personas attélu, tostarp tas balsi (kopigoti fotografijas, audio un video materialos),

4) Dati par profesionalo pieredzi, izglitibu, profesionalo kvalifikaciju (tostarp valodu prasmes,
autovaditaja aplieciba, profesionalie kursi un apmaciba), citas profesionalas kompetences
(prasmes), nodarbinatibas preferences un iepriek$éjo darba devéju atsauksmes, ka ari citi dati,
kas iek|auti Kandidata CV,

5) Maksajuma dati (pieméram, bankas konta numurs vai maksajumu kartes numurs),

6) Konta paroles dati,

7) Dati par Lietotaju aktivitatém, aktivitatem un sesijam Timekla vietng,

8) Dati par Lietotaja iericém un operétajsistému,

9) Dati no Lietotaja timekla parlikprogrammas,

10) Dati par Lietotaja atrasanas vietu un IP numuru,

11) Dati, kas ietverti zinojuma satura sazinas veidlapa,

12) Zinojuma veidlapa ietvertie dati.

3. Personas dati tiks apstradati, lai:

1) noslégt, izpildit un uzraudzit Pakalpojuma liguma vai Vienreizéja liguma izpildi — par periodu
pirms $1liguma noslégsanas un uz Stliguma izpildes laiku (Sadas apstrades juridiskais pamats
ir VDAR 6. panta 1. punkta b) apakSpunkts — apstrade ir nepiecieSama liguma izpildei),

2) nepiecieSams, lai izpilditu juridiskos pienakumus, jo 1pasi nodoklu noteikumus,
gramatvedibas noteikumus, noteikumus, kas izriet no ES digitalo pakalpojumu akta — uz
laikposmu, kas izriet no Siem noteikumiem (Sadas apstrades juridiskais pamats ir VDAR 6.
panta 1. punkta c) apak$punkts — likuma noteikta pienakuma izpilde),

3) iespéjama prasibu izvirziSana un izpilde vai aizstaviba pret prasijumiem, tai skaita debitoru
paradu pardoSana - tiesvedibas laika un iesp&jamo prasibu noilguma termina (Sadas
apstrades juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta f) apakSpunkts- Administratora
legitimo intereSu nodrosinasana prasibu celSanas un aizstavibas veida pret prasibam, kas
saistitas ar Ligumu),

4) sanemt Darba piedavajumus un/vai piedalities rekrutacijas procesos uz laiku [1dz piekrisanas
atsaukSanai vai Kandidata konta dzésanai (Sadas apstrades tiesiskais pamats ir VDAR 6. panta
1. punkta a) apakSpunkts un 9. panta 2. punkta a) apakspunkts — datu subjekts ir devis
neparprotamu piekriSanu savu personas datu apstradei vienam vai vairakiem konkrétiem
noldkiem),

5) savu pakalpojumu un produktu tieSais marketings — uz laiku, Iidz Lietotajs iebilst (Sadas
apstrades tiesiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta f) apakSpunkts — Administratora
legitimo intereSu istenosana),
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6) Darba devéju vai treSo personu pakalpojumu un produktu tiesais marketings — uz laiku, I1dz
Lietotajs iebilst (Sadas apstrades tiesiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta f) apaksSpunkts
— Administratora vai tresas personas legitimo interesu Tstenosana),

7) marketinga aktivitasu veikSana, kas nav noradita ieprieks 5. un 6. punkta- uz laiku Iidz
Lietotaja piekriSanas atsaukSanai (Sadas apstrades juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1.
punkta a) apakSpunkts- datu subjekts ir piekritis savu personas datu apstradei vienam vai
vairakiem konkrétiem meérkiem),

8) biletena nosdtisana - uz laiku lidz Lietotaja piekrisanas atsaukSanai (Sadas apstrades
juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta a) apakSpunkts- datu subjekts ir piekritis savu
personas datu apstradei vienam vai vairakiem noteiktiem mérkiem),

9) pieprasijuma apstradi, izmantojot Sazinas veidlapu, uz laiku lidz piekriSanas atsauk$anai vai
pieprasijuma izbeigsanai (Sadas apstrades juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta a)
apak$punkts- datu subjekts ir piekritis savu personas datu apstradei vienam vai vairakiem
konkrétiem nollkiem),

10) pieteikuma izpilde, Izmantojot Zinojuma veidlapu, pieteikuma izskatiSanas laika Iidz no ES

-

digitalo pakalpojumu likuma izrietosas procedlras pabeigSanai un prasijumu noilguma
termina beigam (Sadas apstrades juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta c)
apakspunkts — likuma noteikta pienakuma izpilde),

11) lai nodrosinatu Lietotajiem Timekla vietnes darbibu un piekluvi tai (Sadas apstrades
juridiskais pamats ir VDAR 6. panta 1. punkta a) apak$punkts — datu subjekts ir piekritis savu
personas datu apstradei vienam vai vairakiem konkrétiem noltkiem).

Personas datu sniegSana ir brivpratiga un ir nepiecieSamais nosacijums, lai izmantotu Timek|a

vietnes funkcionalitati (pieméram, sanemtu Darba piedavajumus, piedalitos rekrutacijas

procesos, izveidotu CV ar fotografiju, izveidotu CV audio vai video forma, Sazinas veidlapu,

Pieteikuma veidlapu, saglabatu noteiktas Sikdatnes), ka ar1 izpilditu Pakalpojuma ligumu vai

Vienreizéjo ligumu vai veiktu darbibas pirms Liguma noslégsanas, ieskaitot vienreizéjo ligumu.

Ja JUs nesniegsiet savus Personas datus, nebls iespéjams izpildit Ligumu, Vienreizéjo ligumu vai

veikt darbibas pirms to noslégsanas. Piekrisanas trikums Personas datu apstradei var negativi

ietekmeét arT dazas Timek|a vietnes timekla vietnés pieejamas funkcionalitates (pieméram,
neatbildéSana uz pieprasijumu, izmantojot Sazinas veidlapu, nespéja nosUtit Pieteikuma
veidlapu, Timek|a vietnes funkcionalitates trakums dazu Sikdatnu dzéSanas dé|).

Registracijas veidlapas, pieteikuma

veidlapas, sazinas formas un
pieteikuma veidlapas aizpildiSana.

Administrators sniedz Darba devéja (un personala atlases specialista)

konta un Kandidata konta izveides un uzturéSanas pakalpojumu.
Prieksnoteikums Registracijai Majaslapa un Pakalpojumu sniegSanas
uzsakSanai ir pareiza Registracijas veidlapas aizpildisana, nepiecieSamo
piekrisanu Konta izveidei, Timekla vietnes Noteikumu un Timek|a vietnes Privatuma politikas
piekrisana un péc tam Konta (Kandidata vai Darba devéja) aktivizésana, sanemot zinojumu, kas
nosatits no Vietnes uz noradito e-pasta adresi un noklikSkinot uz verifikacijas saites e-pasta (e-
pasta adreses apstiprinasana - ta sauktais dubultas pieteikSanas modelis). Personas datu
apstrades tiesiskais pamats ir Liguma noslégsana, izpilde un izpildes uzraudziba. Visi dati, kurus
Darba devéjs vai Kandidats ievieto sava konta, tiek apstradati ar vina neparprotamu piekrisanu,
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ka arl Liguma ietvaros. Konta dzéSanas pieprasisana nozimé atteikSanos no Pakalpojuma un
izraisis Kandidata vai Darba deveéja datu talitéju dzésanu no Timek|a vietnes.

W4YG sniedz Pakalpojumu, kas sastav no Kandidatu pieteikumu apkoposSanas uz darba
sludinajumu, kas ievietots Timekl|a vietng, Izmantojot Zinojuma veidlapu, kas ievietota zem
Darba sludinajuma, un nosdta tos Darba devéjam. Izmantojot Zinojuma veidlapu, Kandidats
piekrit, ka W4YG nodod savus Personas datus Darba devéjam un ka Darba devéjs apstrada vina
Personas datus (ieskaitot attélu fotografija, CV audio vai video formata), lai piedalitos personala
atlases procesa. Pareizai pieteikuma iesniegSanai ir nepiecieSama pareiza Pieteikuma veidlapas
aizpildisana un nepiecieSamo piekrisanu izteikSana Pakalpojuma sniedzéjam Personas datu
pieejamibai un apstradei, ka ar1 Timek|a vietnes Noteikumu un Timekla vietnes Privatuma
politikas piekrisana. Pieprasot dzést datus, kas sniegti, aizpildot Pieteikuma veidlapu, nozimé
atteikS§anos no turpmakas dalibas rekrutacijas procesos un Kandidata dati tiks nekavéjoties dzésti
no Timekla vietnes, ja vien Kandidata dati joprojam nav Kandidata aktivaja konta. leprieks
minétais neietekmés Personas datu apstradi, ko veic Darba devéjs, kurs tos jau ir sanémis un
kuram jaadresé atsevisks pieprasijums par to dzéSanu. W4YG riciba nenonak nekadi dati, ko
Kandidats sniedzis tieSi Darba devéjiem vai Personala atlases specidlistiem bez Timekla vietnes
starpniecibas, t.i., nostot pa parasto pastu, e-pasta zinojuma tiesi Darba devéjiem (Personala
atlases specialistiem) vai Izmantojot Zinojuma veidlapu Darba devéju timek]a vietné.
Administrators nodroSina Pakalpojumu, kas ietver iespéju nositit pieprasijumu uz Timekla
vietni, izmantojot Sazinas veidlapu. Izmantojot Sazinas veidlapu, Lietotajs piekrit savu Personas
datu apstradei, lai atbildétu uz pieprasijumu. Pareiza Sazinas veidlapas aizpildisana un
nepiecieSamas piekriSanas izteikSana Personas datu apstradei irnepieciesama, lai veiksmigi
nosQtitu pieprasijumu. Pieprasijums dzést Datus, kas sniegti, aizpildot Kontaktformu, nozimé
atteikSanos no pieprasijuma Timekl|a vietné un novedis pie tlitéjas Lietotaja datu dzésanas no
Timek|a vietnes, ja vien Lietotaja dati joprojam neatrodas aktiva Kandidata konta vai Darba
devéja (vervétaja) konta.

Administrators sniedz Pakalpojumu, kas ietver iespéju zinot par parkapumu Timekla vietne,
izmantojot Zinojuma veidlapu. lzmantojot Zinojuma veidlapu, Lietotajam ir pienakums sniegt
savus Personas datus, lai izskatitu pieteikumu. Pareizai pieteikuma iesniegSanai ir nepiecieSama
pareiza Pieteikuma veidlapas aizpildiSana un pazinojums par Zinojuma veidlapa sniegtas
informacijas atbilstibu faktiem, ka art Lietotaja labticiga riciba. Personas datu apstrades tiesiskais
pamats ir Administratora likuma noteikta pienakuma izpilde.

Administrators nodroSina Pakalpojumu, kas sastav no Biletena nosdtisanas. Lai sanemtu
biletenu, Lietotajs piekrit savu Personas datu apstradei. Derigas un parbauditas e-pasta adreses
noradiSana un nepiecieSamas piekrisanas izteikSana Personas datu apstradei ir nepiecieSama,
lai efektivi abonétu biletenu. Lietotajs jebkura laika var atteikties no biletena sanemsanas pa e-
pastu, noklikskinot uz e-pasta ievietotas saites (ta saukta atteikSanas saite — poga "Atteikties").
Pieprasijums dzést datus, kas sniegti, abongéjot biletenu, nozimé atteikSanos no ta sanemsanas
un novedis pie tdlitéjas Lietotaja datu dzéSanas no Timekla vietnes, ja vien Lietotaja dati
joprojam nav Kandidata aktivaja konta.
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V. Darba piedavajumu saskanoSana.
1.

Lietotaju personas datiem var tikt piemérots automatizéts Iemumu pienemsanas mehanisms,

tostarp profilésana.

2. Gadijumg, ja tiek dota piekriSana sanemt darba sludinajumus, kas pielagoti vina
velmém, administrators uz lietotaja noradito e-pasta adresi nosUtis vina
profesionalajam profilam pielagotus darba sludinajumus (saskanojot darba
sludinajumu, tiek nemti véra lietotaja ievaditie dati tostarp, pieméram,
atrasanas vieta, nozare, apakSnozare, amats, darba veids, pieredze, liguma

veids, darba slodze).

3.Profilésanas pamats ir Lietotaja piekriSana nosatit informaciju par

intereséjosiem darba piedavajumiem (pielagotu vinu vélméem).

4. ProfiléSana neiejaucas Lietotaju privato dzivi, ka arT nerada viniem traucéjumus,

izmantojot Vietnes pakalpojumus.

Lietotajs jebkura laika var atteikties no e-pasta pazinojumu sanemsanas par jaunakajiem Darba

piedavajumiem un Iidz ar to no profilésanas, noklikskinot uz saites, kas ievietota e-pasta ar

pazinojumu par Darba piedavajumiem (ta saukta atteikSanas saite — poga "Atteikties").

Personas datu kopigoSana kopigosana.

Pakalpojuma sanéméja Personas datu sanéméji var but:

IT sistéemu un IT pakalpojumu sniedzéji,

uznémumi, kas sniedz gramatvedibas pakalpojumus WAYG,
pakalpojumu kvalitates novértésanu, paradu piedzinu, juridiskos,
analitiskos un marketinga pakalpojumus,

pasta operatori un kurjeri,

elektronisko maksajumu sistéemu operatoriem un bankam
maksajumu apstrades joma,

subjekti, kas iegadajas debitoru paradus un paradu piedzinas uznémumi

- gadijuma, ja Lietotajs nepilda savas saistibas saskana ar elektronisko pakalpojumu sniegSanas
llgumu,

Administratora apakSuznéméjiem, partneriem un klientiem, t.i., subjektiem, kas sniedz
pakalpojumus WA4YG varda vai sadarbibda ar to vai izmanto Administratora sniegtos
pakalpojumus, kuru izpilde ir saistita ar ligumu, jo 1pasi Darba devéjam Kandidatu personas datu
joma,

socialo tiklu un timekla vietnu operatoriem, kas minéti $is Privatuma politikas X!Il nodala,
iestades, kas pilnvarotas sanemt Personas datus, pamatojoties uz likuma noteikumiem.
Lietotaju dati var tikt parsttiti uz treSajam valstim, t.i, Apvienoto Karalisti vai Amerikas
Savienotajam Valstim. Personas datu parsttiSana uz Apvienoto Karalisti ir iespéjama, jo Eiropas
Ziemelirijas Apvienota Karaliste nodrosina atbilstoSu Personas datu aizsardzibas limeni, kas ir
[idzvértigs VDAR garantétajam [imenim (EK IEmumi Nr. C(2021) 4800 final un C(2021) 4801 final).
Personas datu parsttiSana uz Amerikas Savienotajam Valstim ir iespéjama, jo Eiropas Komisija
2023. gada 10. jdlija pienéma jaunuistenosanas lémumu, kura noradits atbilstoss personas datu
aizsardzibas limenis, ko nodrosina ta sauktais "ES un ASV datu privatuma reguléjums- Eiropas
Komisijas Iemums 2023/1795- pazinots ka dokuments Nr. C(2023) 4745).
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VII. Personas datu glabasanas periods.

1. Lietotaju, t.i., Darba devéju, vervétaju un Kandidatu, t.i.,
personu, kuram ir Konts Timek|a vietné, personas dati tiks
apstradati Pakalpojumu sniegSanas liguma darbibas laika, [1dz Konta
dzésanai (liguma izbeigSanai) un péc ta izbeigsanas, lidz prasibu
noilguma termina beigam un terminiem, kas prasa
Administratoram glabat dokumentaciju.

2.To Lietotaju personas dati, kuriem nav Kandidata konta

Majaslapa, bet kuri piesakas Darba piedavajumiem, tiks

apstradati  Vienreizéja pakalpojuma liguma darbibas laika

(pieteikuma nosdtisana Darba devéjam) lidz pretenziju noilguma

termina beigam un likuma noteiktajiem terminiem, kas prasa Administratoram glabat
dokumentaciju.

3. Timekla vietnes lietotaju (kuriem nav Konta), kuri ir nosUtijusi pieprasijumu, izmantojot Sazinas
veidlapu, personas dati tiek glabati pieprasijuma apstrades laika I1dz atbildes sniegSanai.

4. Timekla vietnes lietotaju (kuriem nav Konta), kuri ir nosGtijusi pieprasijumu, lzmantojot
Zinojuma veidlapu, personas dati tiek glabati pieteikuma apstrades laika lidz pretenziju noilguma
termina beigam un dokumentacijas glabasanas terminiem.

5. Timekla vietnes lietotaju (kuriem nav Konta), kuri ir abonéjusi biletenu vai sanem pielagotus
darba piedavajumus, personas dati tiks apstradati Pakalpojuma sniegSanas laika lidz prasibu
noilguma termina beigam un likuma noteiktajiem terminiem, kas pieprasa Administratoram
glabat dokumentaciju.

6. Citu Timekla vietnes lietotaju (tostarp tadu, kuriem nav Konta) personas dati tiek glabati laiku,
kas atbilst vinu iericés glabato Sikdatnu dzives ciklam vai Iidz bridim, kad Lietotaja timek|a
parlikprogramma tiek mainiti Stkdatnu iestatijumi.

VIIl. To personu tiesibas, kuru dati tiek apstradati
Timek]|a vietne.

1. Lietotajs, kurs ir piekritis savu Personas datu apstradei, lai:
) sanemt darba piedavajumus un/vai
) piedalisanas darba pienemsanas procesos un/vai
3) sanemt biletenu un/vai
) lai veiktu tirgvedibas pasakumus (kas minéti Ill nodalas
3. punkta 7. apak$punkta) un/vai
5) pieprasijuma apstradi, izmantojot sazinas veidlapu,
6) pieteikuma apstradi, lzmantojot Zinojuma veidlapu,
7) nodrosinat timekla vietnes darbibu un piekJuvi,
ir tiestbas jebkura laika atsaukt piekriS8anu, neietekméjot apstrades
likumibu, kas veikta uz piekriSanas pamata pirms tas atsauk$anas. PiekriSanas atsauk$ana nerada
negativas sekas, bet t3 var ietekmét Vietnes pakalpojumu turpmako izmanto$anu, ko
Administrators sniedz, pamatojoties uz piekriSanu saskana ar likumu.
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Lietotajam, kura Personas dati tiek apstradati, lai veiktu savu pakalpojumu un produktu tieso
marketingu (lll nodalas 3. punkta 5. apakSpunkts) vai Darba devéju vai treSo personu
pakalpojumu un produktu tieSo marketingu (lll nodalas 3. punkta 6. apakSpunkts), ir tiestbas
jebkura laika iebilst, nenoradot iemeslu. lebildumu rezultata W4YG vairs neapstradas personas
datus S§im noltikam.

Lietotajam ir ari tiesibas:

piekJuvi saviem Personas datiem un sanemt to kopiju - Lietotajam ir tiesibas sanemt
apstiprinajumu par apstradatajiem Datiem, ka arT ieglt:

a) piekluve jlsu personas datiem,

b) informacija par apstrades nollkiem, apstradato Personas datu kategorijam, to
sanéméjiem vai sanémeéju kategorijam, ka ar1 planoto glabasanas periodu (vai kritérijiem,
kas nosaka glabasanas periodu),

c) informacija par vinu tiesitbam un tiestbam iesniegt stdzibu uzraudzibas iestadei, datu
avots, automatizéta lEmumu pienemsana (tostarp profilésana),

d) informacija par drosibas pasakumiem, kas pieméroti saistiba ar datu nosttisanu arpus
Eiropas Savienibas,

e) JUsu Personas datu kopiju.

labot savus Personas datus - Lietotajam ir tiesibas labot un papildinat savus Personas datus-
mainot savus Datus sava Konta Vietné.

Personas datu apstrades ierobeZo$ana- $ads pazinojums var bat saistits ar Vietnes pakalpojumu
izmantoSanas iespéju ierobezoSanu, kurai nepieciesama noteiktu kategoriju Personas datu
apstrade, ka art marketinga zinojumu sUtiSanas partraukSanu; Jums ir tiesibas pieprasit jlsu
personas datu izmanto$anas ierobezosanu, ja:

a) Lietotaja personas datu precizitates apSaubisana — tas ir saistits ar Datu izmantoSanas
ierobezo$anu uz laiku, kas neparsniedz 7 dienas,

b) Lietotaja personas datu nelikumiga apstrade,

c) situacija, kad Lietotaja Personas dati vairs nav nepiecieSami noltkiem, kadiem tie tika
vakti vai izmantoti, bet ir nepiecieSami Lietotajam, lai izveidotu prasibu izpildi vai
aizstavibu,

d) iebildumu pret Personas datuizmantosanu gadijuma —ierobezojums notiek uz laiku, kas
nepiecieSams, lai izvertétu, vai Lietotaja interesu, tiesibu un brivibu aizsardziba ir
svarigaka par Administratora interesém.

dzést Personas datus — ta sauktas "tiesibas tikt aizmirstam" — Lietotajam ir tiesibas pieprasit dzest
visus vai dazus Administratora apstradatos Personas datus; Tiesibas tikt aizmirstam tiek
pieskirtas Sados gadijumos:

a) Lietotaja konkrétas piekriSanas datu apstradei atsauksana, pamatojoties uz iepriekséju
piekrisanu,

b) Personas dati vairs nav nepiecieSami noltkiem, kadiem tie tika vakti vai apstradati,

c) JUs esat iebildis pret savu datu izmantoSanu marketinga, statistikas vai apmierinatibas
noldkos.

d) Lietotaja personas dati tiek apstradati nelikumigi.

Personas datu nodosana- Lietotajam ir tiesibas sanemt Lietotaja sniegtos Personas datus un péc
tam nosQtit tos citam administratoram péc savas izvéles; Jums ir arl tiesibas pieprasit, lai jusu
personas dati tiktu tiesi parsttiti citam parzinim, ja tas ir tehniski iespéjams; W4YG, kura riciba
ir Lietotaja Personas dati, nosGtis tos visparzinama un reproducéjama faila formata (piem. doc.,
xIs.).

iesniegt sidzibu kompetentajai datu aizsardzibas uzraudzibas iestadei sava jurisdikcija.
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4. iebildums - ar konkrétu situaciju saistitu iemeslu deél; Lietotajam ir tiesibas iebilst pret
Administratora veikto apstradi, jo ta ir nepiecieSama Administratora vai treSo personu legitimo
intereSu IstenoSanai, ka rezultata Administratoram vairs nav atlauts apstradat vinu Personas
datus, ja vien Administrators nepierada, ka pastav svarigs juridiski pamatots apstrades pamats,
kas ir svarigaks par Lietotaja interesém, tiestbam un brivibam.

5. Neskatoties uz pieprasijumu dzést Personas datus saistiba ar iebildumiem vai piekrisanas
atsaukSanu, WA4YG var saglabat Personas datus, kas nepiecieSami, lai izvirzitu, istenotu vai
aizstavetu prasibas, jo 1pasi:

1) uznémuma nosaukums vai nosaukums,

2) e-pasta adrese, juridiska adrese, korespondences adrese vai piegades adrese,

3) pieteikumu vésture un aktivitasu vesture Timekla vietné.

6. Lietotaja pieprasijumi, kas izriet no iepriekS§ minétajam tiesibam, tiek Tstenoti $ados laika
intervalos:

1) tdht péc pazinojuma sanemsanas, bet ne ilgak ka 1 ménesa laika,

2) sareigitu pieprasijumu vai lielaka pieprasijumu skaita gadijuma W4YG patur tiesibas izpildit
pieprasijumu lidz 2 ménesu laika, ieprieks informéjot Lietotaju par So faktu,

3) IT sistemas ievadito pieprasijumu atjauninasana var ilgt Iidz 72 stundam.

IX. Sudzibas un pieprasijumi.

1. Lietotajam ir iespéja iesniegt pieprasijumus, sddzibas un
jautajumus par Personas datu apstradi, ka arTizmantot savas tiesibas.
2. Jums ir arl tiesibas iesniegt sddzibu kompetentajai datu
aizsardzibas uzraudzibas iestadei jasu jurisdikcija, ja tiek parkaptas
jdsu tiesibas uz personas datu aizsardzibu.
3. Stdzibu un pieprasijumu izskatianas ietvaros Administrators
var apstradat Lietotaja Registracijas laika Vietné vai e-pasta zinojuma
ietvaros sniegtos datus, kas ir sidzibu vai pieprasijumu pamata, ka arl
sdzibai vai iesniegumam pievienotos dokumentus. lepriek§ minéto

Datu apstrades tiesiskais pamats ir legitimas intereses nodrosinat pareizu Timek|a vietnes
ietvaros sniegto Pakalpojumu funkcionalitati un veidot pozitivas attiecibas ar Lietotajiem,
pamatojoties uz uzticamibu un lojalitati.

4. lai izvirzitu, Tstenotu un izpilditu prasibas, W4YG var apstradat Darba devéja (Personala atlases
veicéja) konta, Darba devéja paneli, Kandidata konta vai Kandidata paneli sniegtos datus, jo Tpasi:
uznémuma nosaukumu, vardu un uzvardu, adresi, registracijas numurus, e-pasta adresi un citus
Darba devéja (Personala atlases veicéja) vai Kandidata sniegtos datus, kas nepieciesami, lai
pieraditu prasibas esamibu, tostarp nodarita kaitéjuma apmeéru. lepriek§ minéto datu apstrades
juridiskais pamats ir W4YG legitimas intereses, kas saistitas ar prasibu izvirzisanu, istenosanu un
izpildi un aizstavibu pret prasibam.
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W4YG nav atbildigs par, tostarp: W WORK4YOU.GLOBAL
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saturs, ko Darba devéji publicé Timek|a vietné, joTpasi

Darba piedavajumu vai Darba devéju vizitkartes veida, & *ﬁi ==
saturs timek|a vietnés, kas nepieder W4YG un uz kuru : —

Lietotaju publicétaja satura var bat saites, saite uz @ —

Darba devéja timek]a vietni, ﬁ—
Lietotaja Datu zudums, ko izraisijusi aréji faktori

(pieméram, stravas padeves partraukums vai blackout)

vai citi apstakli, kas nav atkarigi no Administratora (ieskaitot neparvaramas varas apstak|us, treso
personu ricibu),

par kaitéjumu, ko izraisijis Darba devéjs, Personala atlases specialists vai Kandidats, sniedzot
lietotajvardu vai paroli, vai tresas personas, kas izmanto lietotdjvardu vai paroli, lai piek|Gtu
Darba devéja kontam (Personala atlases specialistam) vai Kandidata kontam,

Darba devéja vai Kandidata nepatiesu vai nepilnigu datu vai informacijas sniegSana, tai skaita to
sniegSana Registracijas laika.

2. Personas datu Administrators var uzticét Personas datu apstradi citai struktdrai, izmantojot datu

apstrades ligumu, vai noslégt ligumu par Personas datu lidzparvaldiSanu ar attiecigo subjektu.
WA4YG nav atbildigs par treSo personu darbibam, kas saistitas ar Lietotaja Personas datu saturu
vai apjomu, un par jebkadiem no tiem izrietoSiem zaudéjumiem.

Administrators nav atbildigs par Personas datu apstradi, ko veic Darba devéjs, kuram Kandidata
Personas dati ir pieejami (nodoti) caur Timekla vietni. Sniedzot Darba devéjam Kandidata
Personas datus, Darba deveéjs k|Tst par $o datu parzini un vinam ir pienakums pildit pienakumus,
kas izriet no imperativo tiesibu aktu noteikumiem. Taja pasa laika Darba devéjs ar Darba devéju
noslégta liguma ietvaros uztic Kandidatu Personas datus, kas tiek glabati Darba devéja konta ka
apstradatajs, W4YG.

Stkdatnu politika.

Sikdatnes ir IT dati, jo 1pasi teksta faili, kas tiek glabati Lietotaja
gala iericé un ir paredzéti Timekla vietnes lietoSanai.
Sikdatnes ietver:

timekla vietnes nosaukumu, no kuras tie ir iegti,
laiks, kad tie tiek glabati gala ierice,

unikals numurs.

Uznémums, kas ievieto Sikdatnes Lietotaja gala iericé un
ieglst piekluvi tam, ir WA4YG, ka ari citas pilnvarotas
iestades, kas kopigi veido Timekla vietni.

Timek|a vietné izmantotas sikdatnes tiek izmantotas, lai pielagotu timekla vietnes saturu
lietotaja vélmém, jo Tpasi Sie faili lauj atpazit timekla vietnes lietotaja ierici un pareizi paradit
timekla vietni, kas pielagota vinu individualajam vajadzibam, ka ar1 izveidot statistiku, kas |auj
uzzinat par timekla vietnes lietoSanas veidu, kas ir pamats tas struktdras un satura uzlabosanai.
Daudzos gadijumos programmatlra, kas tiek izmantota timekla parlGkosanai (timek|a
parlikprogramma) péc nokluséjuma, |auj saglabat sikdatnes lietotaja gala iericé. Lietotaji
jebkura laika var mainit savus sikdatnu iestatijumus. Sie iestatijumi var tikt mainiti t3, lai blokétu
automatisku sikdatnu apstradi timek|a parlikprogrammas iestatijumos vai katru reizi informétu
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par to izvietoSanu Lietotdja iericé. Detalizéta informacija par Sikdatnu apstrades iespéjam un

metodém ir pieejama Lietotaja izmantotas parlikprogrammas iestatijumos.

Stkdatném ir savs glabasanas laiks, péc kura to deriguma termins beidzas.

Timek|a vietné tiek izmantoti Sadi sikdatnu veidi:

sesijas faili, t.i., pagaidu faili, kas tiek glabati Lietotaja iericé Iidz izrakstisanas no Timek|a vietnes,

izieSana no timek|a vietnes vai timek|a parldkprogrammas izslégsana, un

pastavigas sikdatnes- noteiktu laiku tiek glabati stkdatnu parametros vai lidz bridim, kad lietotajs

tos izdzes.

Timek|a vietné tiek izmantotas $adas sikdatnes:

nepiecieSamas sikdatnes — nepieciesamas timek|a vietnes darbibai, parasti tiek izmantotas,

reagéjot uz lietotaja veiktajam darbibam, pieméram, privatuma opciju iestatiSanai,

funkcionalas sikdatnes — |auj saglabat lietotaja izvélétos iestatijumus, pieméram, valodas izvéli,
statistikas — tehniskas glabasanas vai piekluves nodrosSinasana, kas tiek izmantota tikai
anonimiem statistikas mérkiem,

marketinga sikdatnes- tiek izmantotas, lai izsekotu lietotajus, paraditu reklamas, kas viniem var

bat aktualas un interesantas.

Nebdtisku sikdatnu izmantoSanai nepiecieSama Lietotaja iepriekséja piekriSana. PiekriSanas

sniegSana ir brivpratiga. Lietotajs var jebkura laika mainit vai atsaukt sniegto piekrisanu vai mainit

savu lemumu par sikdatném, mainot parlikprogrammas iestatijumus, pieméram:

1) Internet Explorer- Izvélne = , Riki = , Interneta opcijas, = Konfidencialitate=>, Slidnis, kas
iestata =2 Iimeni uz Labi.

2) Motzilla FireFox — = izvélne Riki = Opcijas = Privatuma = parbaude/nonemsana Pienemt
sikdatnes.

3) Google Chrome —izvélnes = iestatijumi = Papildu iestatijumi Konfidencialitate = = Satura
iestatijumi = Sikdatnes Parbaudit=> /nonemiet atzimi Dzést sikfailus/Blokét sikfailus péc
nokluséjuma/Atlaut sikfailus péc nokluséjuma/Saglabat sikfailus un lapas datus péc
nokluséjuma, Iidz aizverat parltkprogrammu.

4) Opera — izvélne = , riks, = Papildu = preferences, = parbaudit / nonemt atzimi no
stkdatném.

Lietotajs, kas apmeklé Timek|a vietni pirmo reizi (vai péc Sikdatnu dzésanas sava iericé), redzés

pieprasijumu par piekriSanu StkdatnuizmantoSanai. Lietotajs var piekrist Stkdatnu izmantos$anai,

ierobezot atsevisku Sikdatnu kategoriju izmantoSanu vai pilniba atspéjot NebUtisko Sikdatnu
izmantoSanu, noklikskinot uz atbilstosas pogas.

Administrators informé, ka Stkdatnu izmantoSanas ierobezojumi var ietekmét dazas no Timek|a

vietné pieejamajam funkcijam.

Marketinga aktivitates. §

Informéjam, ka Timek|a vietné var tikt izmantoti Google

Analytics un Google Remarketing — timek|a vietnes auditorijas
analizes pakalpojumi, ko nodroSina Google LLC 1600 % '
Amphitheatre Parkway, Mountain View, California 94043, ASV "
(turpmak teksta "Google").

lepriek$s minetie Google pakalpojumi izmanto sikdatnes, t.i., teksta failus,
kas tiek saglabati Lietotaja datora un |lauj analizét timekla vietnes (3aja gadijuma
Timekla vietnes) izmantoSanu. Sikdatnu generéta informacija par Lietotaja timekla
vietnes izmantoSanu (ieskaitot vina IP adresi) tiek parsttita uz Google serveri Amerikas
Savienotajas Valstis un tur saglabata. Google izmanto saglabato informaciju, lai novértétu
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Lietotaja Timekla vietnes izmantosanu, izveidotu parskatus par Timekla vietnes datplismu
W4YG un sniegtu citus tieSsaistes pakalpojumus, kas saistiti ar Lietotaju Timekla vietnes
izmantoSanu.

Google var nodot savakto informaciju par Lietotajiem treSajam personam juridisku prasibu
gadijuma vai tada apjoma, kas nepieciesams treSo personu datu apstradei Google varda. Tomér
IP adreses nekada gadijuma netiek identificetas ar citiem Google riciba esoSajiem lietotaja
datiem.

Lietotajs var atteikties no Google sikdatném, izvéloties atbilstoSus iestatijumus sava
parlikprogramma, nemot véra iespéjamo nespéju izmantot visas Vietnes funkcionalitates.
lzmantojot Timekl|a vietnes pakalpojumus, jus piekritat, ka Google apstrada personas datus
ieprieks aprakstitaja veida un iepriekS minétajos noltkos. JUs varat jebkura laika atsaukt savu
piekriSanu nakotné, deaktivizéjot Google Analytics parlikprogrammas paplasinajumu. Jasu
értibai més sniedzam saiti uz riku, kas atspejo ta saukto papildindjumu: -
http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=pl.

LUdzu, nemiet véra, ka Timekla vietné var izmantot Google Analytics ar paplasinajumu
" anonymizelp()", kas nozimé, ka visas IP adreses tiek glabatas un apstradatas tikai saisinata
veida. Tadé| tiesSa saikne ar attiecigo lietotaju ir izslégta.

Atkartota marketinga funkcionalitate Google Analytics |auj ieglt informaciju par Lietotaju
vélmém, pamatojoties uz apmeklétajam lapam, un tada veida tiek analizéta treSo pusu un
Google timek|a vietnés redzamas reklamas efektivitate. Ar §im nolGkam saglabatu sikdatnu
palidzibu Google un citi pakalpojumu sniedzéji, pamatojoties uz Lietotaju iepriekséjiem timekla
vietnu apmekléjumiem, var paradit reklamas lodzinus.

Google Analytics papildus tiek izmantots, lai analizétu datus no Google AdWords un
dubultklikska stkdatném statistikas nolUkos un precizak saskanotu paraditas reklamas ar Lietotaja
profilu.

Ja Lietotajs nepiekrit aprakstitajai funkcionalitatei, to var jebkura laika deaktivizét timekla vietné:
https://adssettings.google.com/authenticated

DoubleClick stkdatnes ir faili, kas parlikprogrammai pieskir anonimu identifikacijas numuru (ID),
kas tiek izmantots, lai registretu reklamas, kas paradijusas atseviskas parlUkprogrammas, un
registrétu to skatiganos. Sie faili nesatur personu identificéjogu informaciju. DoubleClick stkdatnu
izmantoSana ir paredzéta tikai, lai paraditu Lietotajam reklamas, kas atbilst vina interesém,
pamatojoties uz iepriekséjiem Timekla vietnes apmekléjumiem. Visu sikdatnu generéto
informaciju Google parstta analizei uz serveri Amerikas Savienotajas Valstis un tur glaba.
Google AdWords funkcionalitates ietvaros Sikdatnes tiek saglabatas Lietotaja datora. Tas notiek
talit pec noklikskina$anas uz Google publicétas reklamas. ST funkcionalitite netiek izmantota, lai
identificetu Lietotaju, bet tikai, lai identificétu reklamas lodzinu, caur kuru Lietotajs nonaca
konkrétaja timekla vietné. Katrs Google AdWords klients, ieskaitot W4YG, sanem dazadas
sikdatnes, kas padara neiespéjamu lietotdju izsekodanu timekla vietnés. Sada veida iegita
informacija ir paredzéta tikai statistikas vajadzibam. Google AdWords klienti, tostarp WA4YG,
nesanem nekadu informaciju, kas tiek izmantota lietotaju identificésanai.

Detalizéta informacija par Google pakalpojumu sniegSanas noteikumiem un datu aizsardzibu ir
pieejama Seit: http://www.google.com/analytics/terms/de.html vai
https://www.google.pl/intl/pl/policies/
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Timek|a vietnu profili socialajos tiklos un timekla
vietnés — ta sauktie socialie "spraudni”.

Timek|a vietné tiek izmantoti ta sauktie "socialie spraudni"”, kas novirza jis uz
WA4YG profiliem, tostarp socialaja tikla Facebook, Instagram vai YouTube vietné.
lzmantojot Timekla vietné esosos socialos spraudnus, notiek datu apmaina
starp Lietotaju un socialo tiklu vai timek|a vietni.

Administrators neapstrada 2. punkta minétos datus un nav zinams, kadus
Lietotaju datus vac 1. punkta noraditie portali. Informacija par $o tému
jaieklauj attieciga sociala tikla vai interneta vietnes privatuma politika vai
noteikumos.

WA4YG, uzturot Timekl|a vietnes uznemuma profilu 1. punkta minétajos
portalos vai pakalpojumos, apstrada to lietotaju Personas datus, kuri
apmeklé, seko vai komenté Sos profilus vai citadi mijiedarbojas ar
konkrétu Timek|a vietnes profilu socialajos tiklos.

Saistiba ar Timek|a vietnes socialo mediju profilu uzturésanu tiek apstradati
sociala tikla lietotaja sniegtie Personas dati un Dati, kas ieglti no socialo vai tieSsaistes
pakalpojumu operatora, tostarp Dati, tostarp vards un uzvards, vards, lietotaja ID vai, iespéjams,
komentaru saturs.

Personas dati, kas noraditi 5. punkta, tiek apstradati, lai izveidotu WA4YG legitimas intereses
(VDAR 6. panta 1. punkta f) apakSpunkts), tostarp:

uzturét Timekla vietnes profilus socialajos tiklos vai interneta saskana ar So pakalpojumu
sniedzéju noteiktajiem noteikumiem,

informét par savam darbibam, izmantojot Timekla vietnes profilu, tostarp, tostarp, akcijas,
konkursus, darba piedavajumus, nozares rakstus utt.,

veidot un stiprinat attiecibas ar potencialajiem un esosajiem klientiem, partneriem, jo Tpasi
darba devéjiem, personala atlases specialisiem un kandidatiem, sazinoties ar viniem,
izmantojot pieejamas funkcionalitates,

analizét un uzturét statistiku par to, ka sociala vai tieSsaistes tikla lietotaji darbojas un izmanto
Timek|a vietnes profilus,

analizét un atbildét uz sociala tikla vai tieSsaistes tikla lietotaju ievietotajiem komentariem,

lai noteiktu, izmeklétu un aizstavétu jebkadas pretenzijas par Vietnes profila izmantosanu
socialaja tikla vai timek|a vietné.

Sociala tikla vai interneta lietotaja Personas datu sniegSana Timekla vietnes profila ietvaros ir
brivpratiga, tomér to nesniegSana var izraisit nespéju pilnvértigi izmantot Vietnes profila
funkcionalitati socialaja tikla vai timek|a vietné.

Nobeiguma noteikumi.

St privatuma politika tiks grozita péc nepiecie$amibas un
piemérojamajiem tiestbu aktiem.

Administrators informé Lietotajus par jebkuram batiskam
izmainam Privatuma politika, publicéjot attiecigu informaciju
TTmek|a vietne.

Privatuma politika ir dokuments saskana ar Timekla vietnes
noteikumiem un obligato tiestbu aktu noteikumiem.
Privatuma politikas neatnemama sastavdala ir ta sauktie pielikumi (pielikumi).
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