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I. शब्‍दाविी: 
एक. सेवा प्रदाता/वेबसाइट मालिक/W4YG - Work 4 You Global OÜ, जिसका 
कार्ाालर् Narva mnt 13-27, 10151 Tallinn, Estonia में है, एस्टोनिर्ाई 

वाणिजयर्क रजिस्टर में संख्र्ा 17504644 के तहत पंिीकृत, ई-मेल: 

contact@work4you.global र्ा kontakt@work4you.global। 
दो. वेबसाइट - एक वेबसाइट, www.work4you.global पर उपिब्ध है, जिसका 

स्वाममत्व W4YG के पास है, जिसके भीतर इि निर्मों और शतों द्वारा कवर की िािे वाली सेवाए ं

प्रदाि की िाती हैं। 
तीन. सेवाएं - इि निर्मों और शतों के आधार पर वेबसाइट उपर्ोगकतााओं को सेवा प्रदाता 

द्वारा इलेक्ट्रॉनिक रूप से प्रदाि की िािे वाली सशुल्क र्ा मुफ्त सेवाएं। 
चार. सशुल्क सेवाए ं- सेवा प्रदाता द्वारा वेबसाइट उपर्ोगकतााओं, ववशेष रूप से निर्ोक्ट्ताओं 

को, इि निर्मों और शतों के अिुसार और पॉइंट्स पैकेि के हहस्स ेके रूप में इलेक्ट्रॉनिक रूप से 

प्रदाि की िािे वाली सशुल्क सेवाएं।  

पााँच. अंक पैकेज - वेबसाइट पर भुगताि सेवाओं के उपर्ोग को सक्षम करिे वाली एक बबदं ु

प्रिाली। सशुल्क सेवाओं के सवेा प्राप्तकताा "मूल्र् सूची" टैब में वेबसाइट पर उपलब्ध अंक पैकेि 

खरीद सकते हैं, और फिर उन्हें अपिे वववेक पर उपर्ोग कर सकते हैं, अन्र् बातों के साथ-साथ 

िौकरी की पेशकश के प्रकाशि, ववज्ञापिों के भेद (पदोन्िनत), लेखों के प्रकाशि, बैिर िारी करिे, 

निर्ोक्ट्ता भदे (अिुशंमसत निर्ोक्ट्ता), सोशल मीडिर्ा में प्रचार र्ा सीएसआर प्रमािपत्र र्ा 
प्रीममर्म प्रमािपत्र बिािे के मलए। 

छः. 50%/50% नियम - निर्ोक्ट्ता द्वारा खरीदे गए प्रत्रे्क पॉइंट पैकेि के मलए शुद्ध र्ोगदाि का 
50% र्ोगदािकताा द्वारा चुिे गए िाउंिेशि को िाता है।  

सात. नियोक्ता - एक कािूिी व्र्जक्ट्त, कािूिी व्र्जक्ट्तत्व के बबिा एक संगठिात्मक इकाई, 

साथ ही व्र्ावसानर्क गनतववधध का सचंालि करिे वाला एक प्राकृनतक व्र्जक्ट्त, जो नियोक्ता 
का खाता बिाकर वेबसाइट का उपयोग करता है और अन्य बातोों के साथ-साथ वेबसाइट 
पर िौकरी के प्रस्ताव प्रकानित करता है, िो सीधे अपिे व्र्वसार् र्ा व्र्ावसानर्क गनतववधध 

से संबंधधत है, इि निर्मों और शतों के पररमशष्ट संख्र्ा 1 की सामग्री के अधीि।  

आठ. संबंधधत इकाई - एक रोिगार संबंध र्ा अन्र् प्रकार के अिुबंध र्ा समझौत ेद्वारा 
निर्ोक्ट्ता से संबंधधत कािूिी व्र्जक्ट्तत्व के बबिा एक प्राकृनतक र्ा कािूिी व्र्जक्ट्त र्ा एक 

संगठिात्मक इकाई नियोक्ता को संबंधधत इकाई की ओर से कायय करिे के लिए बाध्य करती है, 

ववशेष रूप से इसका प्रनतनिधधत्व करिे और वेबसाइट पर नियोक्ता के लिए भती प्रक्रियाओं को 
पूरा करिे के मलए . एफिमलएट का प्रनतनिधधत्व करिे के मलए अधधकृत व्र्जक्ट्त हो सकत ेहैं, अन्र् 
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बातों के साथ-साथ, हेिहंटसा, भती कंपनिर्ा,ं भती एिेंमसर्ा,ं रोिगार एिेंमसर्ा ं और अन्र् 

व्र्जक्ट्त र्ा संस्थाए ंउपरु्क्ट्त प्राधधकरिों के साथ (रे् संस्थाएं िो एफिमलएट की ओर से र्ा 
मध्र्स्थों के रूप में वेबसाइट का उपर्ोग करिा चाहती हैं, एक निर्ोक्ट्ता खाता बिाती हैं)। संदेह 

के मामल ेमें, इि निर्मों और शतों के ढाचंे के भीतर, "निर्ोक्ट्ता" शब्द को "निर्ोक्ट्ता" और 

"संबंधधत इकाई" दोिों के रूप में समझा िाएगा, जिसकी ओर से निर्ोक्ट्ता कार्ा कर रहा है।  

नौ. भतीकताय - एक प्राकृनतक र्ा कािूिी व्र्जक्ट्त र्ा कािूिी व्र्जक्ट्तत्व के बबिा एक संगठिात्मक 

इकाई जिसके मलए निर्ोक्ट्ता िे अपिे निर्ोक्ट्ता खाते को सौंपा गर्ा भतीकताा का खाता उपलब्ध 

करार्ा है। 

दस. उम्मीदवार - रोिगार की मागं करिे वाला एक प्राकृनतक व्र्जक्ट्त, िो उस देश के कािूि के 

अिुसार जिसमें वह िागररक है, वर्स्कता की आरु् तक पहंुच गर्ा है, उसके पास पूरी कािूिी 
क्षमता है और, लागू कािूिी प्रावधािों र्ा निर्ोक्ट्ता के देश में लागू कािूि के प्रावधािों के प्रकाश 

में, जिसके मलए वह आवेदि कर रहा है, कािूिी रूप से लाभकारी रोिगार कर सकता है र्ा फकसी 
भी समझौत ेके आधार पर सेवाए ंप्रदाि कर सकता है, वेबसाइट पर इस उद्देश्र् के मलए पंिीकरि 

कर सकता है (वहां एक उम्मीदवार खाता बिािा) और वेबसाइट पर प्रकामशत िौकरी ववज्ञापि 

का िवाब देिे के मलए आवेदि पत्र भरिे की संभाविा र्ा वेबसाइट पर पंिीकरि (उम्मीदवार 

खाता बिाएं) की आवश्र्कता के बबिा िौकरी ववज्ञापि के मलए आवेदि करिा। 
ग्यारह. सेवा प्राप्तकताय – निर्ोक्ट्ता, सबंंधधत इकाई र्ा उम्मीदवार। 
बारह. सशुल्क सेवाओं का सेवा प्राप्तकताय - एक निर्ोक्ट्ता िो पॉइंट्स पैकेि के हहस्स ेके रूप 

में वेबसाइट पर दी िािे वाली सशुल्क सेवाओं का उपर्ोग करता है। 

तेरह. उपयोगकताय - निर्ोक्ट्ता, संबद्ध, भतीकताा, उम्मीदवार और वेबसाइट के सभी आगंतुक। 
चौदह. खाता प्रबंधक - उपर्ोगकतााओं के साथ संपकों के मलए जिम्मेदार व्र्जक्ट्त और सेवा 

प्रदाता की ओर से कार्ा करिे के मलए अधधकृत व्र्जक्ट्त। 
पंद्रह. W4YG फाउंडेशि/राजदतू - ववमभन्ि देशों में गैर-सरकारी सगंठि, पंिीकृत और अपिे 

मुख्र्ालर् के देश के निर्मों के अिुसार काम कर रहे हैं, लाभ के मलए काम िही ंकर रहे हैं, जििका 
उद्देश्र् समाि र्ा चर्नित समूह के लाभ के मलए धमााथा गनतववधधर्ां हैं, जैसे के्षत्ोों में: 
सामाजिक देखभाल और सहार्ता, मािवाधधकार, बच्चों के अधधकार र्ा पशु अधधकार, पर्ाावरि 

संरक्षि, अथाव्र्वस्था और ववज्ञाि का ववकास, मशक्षा और पालि-पोषि,   संस्कृनत, कला र्ा 
स्मारकों की देखभाल, वेबसाइट के साथ सहर्ोग करिा। वेबसाइट िाउंिेशि और उिके व्र्वसार् 

कािा के मलए एक खोि इंिि प्रदाि करती है।  

सोलह. पंजीकरण - उपर्ोगकताा द्वारा वेबसाइट पर एक खाता बिािा (उम्मीदवार खाता र्ा 
निर्ोक्ट्ता खाता)। पंिीकरि के मलए एक शता पंिीकरि िॉमा को सही ढंग से पूरा करिा, खाता 
बिािे के मलए आवश्र्क सहमनत की अमभव्र्जक्ट्त, वेबसाइट के निर्मों और शतों और वेबसाइट 

की गोपिीर्ता िीनत की स्वीकृनत, और फिर वेबसाइट से हदए गए ई-मेल पते पर भेिा गर्ा संदेश 

प्राप्त करके खाते (उम्मीदवार र्ा निर्ोक्ट्ता) का सफिर्ि और ई-मेल में सत्र्ापि मलकं पर 

जक्ट्लक करिा (ई-मेल पते की पुजष्ट करिा - तथाकधथत िबल ऑप्ट-इि मॉिल)। 
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सत्रह. पंजीकरण फॉमय - वेबसाइट पर उपलब्ध करार्ा गर्ा एक िॉमा, "पिंीकरि" टैब में, 
पंिीकरि के दौराि भरा गर्ा और वेबसाइट पर एक खाता (निर्ोक्ट्ता र्ा उम्मीदवार का) बिािे 

में सक्षम बिार्ा गर्ा। 

अठ्ठारह. आवेदि पत्र - निर्ोक्ट्ता द्वारा वेबसाइट पर पोस्ट फकए गए िौकरी ववज्ञापि के िवाब 

में एक आवेदि िमा करिे के मलए उम्मीदवार द्वारा उपर्ोग फकर्ा िािे वाला एक िॉमा (खाता 
बिािे की आवश्र्कता के बबिा भी)। आवेदि पत्र को सही ढंग से पूरा करिा और निर्ोक्ट्ता द्वारा 
व्र्जक्ट्तगत िेटा उपलब्ध करािे और प्रसंस्करि करिे के मलए सेवा प्रदाता के मलए आवश्र्क 

सहमनत की अमभव्र्जक्ट्त, साथ ही वेबसाइट के निर्मों और शतों और वबेसाइट गोपिीर्ता िीनत 

की स्वीकृनत आवेदि को सही ढंग से िमा करिे के मलए आवश्र्क है। 

उन्नीस. नियोक्ता खाता - पिंीकरि के क्षि से निर्ोक्ट्ता के मलए उपलब्ध संसाधिों और सहेटगं्स 

का एक सेट, सेवाओं को प्रबंधधत करिे के मलए उपर्ोग फकर्ा िाता है, ववशेष रूप से िौकरी के 

प्रस्तावों को प्रकामशत, संपाहदत और प्रबंधधत करिे के मलए। निर्ोक्ट्ता खात ेपर सेवाओं के 

उपर्ोग का भुगताि आम तौर पर फकर्ा िाता है, वि-टाइम फ्री पॉइंट पैकेज के अपवाद के साथ। 
निर्ोक्ट्ता (और भतीकताा) खात ेकी स्थापिा और उपर्ोग करिा सेवा प्रदाता द्वारा निर्ोक्ट्ता को 
प्रदाि की िािे वाली एक नििःशुल्क सेवा है। 

बीस. नियोक्ता का व्यवसाय काडय - निर्ोक्ट्ता द्वारा निर्ोक्ट्ता के खाते में दिा की िािे वाली 
िािकारी, जिसमें कंपिी का िाम, संपका  वववरि (टेलीिोि, ई-मेल), िेटा और पिंीकरि संख्र्ा 
(पंिीकरि संख्र्ा, कर पहचाि संख्र्ा, सांजख्र्कीर् संख्र्ा, आहद), कंपिी के पंिीकृत कार्ाालर् 

का पता, स्थाि मािधचत्र, कमाचाररर्ों की संख्र्ा की िािकारी, वावषाक कारोबार की िािकारी, 
लोगो, ग्राफिक बैिर, कंपिी की गनतववधधर्ों का वववरि, कंपिी को प्रस्तुत करिे वाली तस्वीरें, 
वीडिर्ो सामग्री, बाहरी समीक्षाओं के मलकं ऑिलाइि प्लेटफॉमा र्ा सोशल मीडिर्ा के मलकं, 

वेबसाइट पर "निर्ोक्ट्ता/कंपनिर्ां" टैब में प्रकामशत। निर्ोक्ट्ता के व्र्वसार् कािा के तहत, िौकरी 
के प्रस्ताव भी हैं जिन्हें निर्ोक्ट्ता िे वेबसाइट पर प्रकामशत फकर्ा है।  

इक्कीस. भतीकताय का खाता  - निर्ोक्ट्ता द्वारा निर्ोक्ट्ता द्वारा स्थावपत संसाधिों और सहेटगं्स 

का एक सेट निर्ोक्ट्ता के खाते में भतीकताा को िोडे िािे के क्षि से, सेवाओं का प्रबंधि करिे के 

मलए उपर्ोग फकर्ा िाता है, ववशेष रूप से निर्ोक्ट्ता के िौकरी प्रस्तावों को प्रकामशत, सपंाहदत 

और प्रबंधधत करिे के मलए। भतीकताा का खाता निर्ोक्ट्ता के खाते से निकटता से िुडा हुआ है, 

और इसकी कार्ाक्षमता निर्ोक्ट्ता द्वारा खरीदे गए पॉइंट पकेैि द्वारा सीममत है। 

बाईस. उम्मीदवार खाता - पंिीकरि के क्षि से उम्मीदवार के मलए उपलब्ध संसाधिों और 

सेहटगं्स का एक सटे, िो अन्र् बातों के साथ-साथ वेबसाइट पर पोस्ट फकए गए िौकरी प्रस्तावों 
की खोि करिे और अपिी पसंद के िौकरी प्रस्तावों के मलए आवेदि करिे में सक्षम बिाता है। 
उम्मीदवार खाता स्थावपत करिा और उपर्ोग करिा सेवा प्रदाता द्वारा उम्मीदवार को प्रदाि 

की िािे वाली एक नििःशुल्क सेवा है। 

तेईस. िौकरी की पेशकश / प्रस्ताव / ववज्ञापि - वेबसाइट पर निर्ोक्ट्ता र्ा भतीकताा द्वारा 
प्रकामशत िौकरी ववज्ञापि, अन्र् बातों के साथ-साथ होम पिे पर, साथ ही साथ "ऑफर" टैब में, 
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इि निर्मों और शतों और निर्ोक्ट्ता के पंिीकृत कार्ाालर् पर लागू कािूि के अिुसार, एक 

ववमशष्ट पद के मलए एक उम्मीदवार को निर्ोजित करिे के उद्देश्र् से, और इस घटिा में फक 

निर्ोक्ट्ता फकसी अन्र् देश में एक कमाचारी की तलाश कर रहा है, उस देश के कािूिों के अिुसार 

भी। 

चौबीस. िौकरी की पेशकश की सूची / प्रस्तावों की सूची / ववज्ञापिों की सूची - वेबसाइट पर 

प्रकामशत िौकरी की पेशकश की एक सूची, उिके प्रकाशि की तारीख के अिुसार कालािुिममक 

िम में (िवीितम िौकरी की पेशकश से सबसे पुरािे तक)। ऑफर की सूची में फीचिा ववज्ञापि 

भी शाममल हो सकते हैं (र्हद निर्ोक्ट्ता िे फकसी ववमशष्ट ऑफर र्ा उसकी कंपिी को फीचिा 
निर्ोक्ट्ता के रूप में प्रचाररत करिे का नििार् मलर्ा है) र्ा ताजा फकर्ा गर्ा (र्हद निर्ोक्ट्ता िे 

फकसी ववमशष्ट ववज्ञापि को रीफे़्रश करिे का नििार् मलर्ा है). संदमभात निर्ोक्ट्ताओं से हाइलाइट 

फकए गए ऑफर र्ा ताजा वेबसाइट के इंटरफेस के शीषा पर कालािुिममक िम के बाहर जस्थत हैं, 
क्ट्र्ोंफक निर्ोक्ट्ताओं की उन्हें बढावा देिे की इच्छा है। उपर्ोगकताा के पास ऑफर को फफल्टर 

करिे का ववकल्प होता है ताफक उन्हें मापदंिों के अिुसार उिकी प्राथममकताओं में समार्ोजित 

फकर्ा िा सके, र्ािी अन्र् बातों के साथ-साथ स्थाि (देश, शहर), उद्र्ोग, उप-उद्र्ोग, पेश,े 

जस्थनत, कार्ा का तरीका, अिुभव का स्तर, रोिगार का रूप, कार्ा समर्। 

पच्चीस. जॉब ऑफर सचय इंजि - वेबसाइट के मुख्र् पषृ्ठ पर उपलब्ध एक उपकरि िो आपको 
निम्िमलणखत मापदंिों के अिुसार ववज्ञापिों की खोि करिे की अिुमनत देता है: स्थाि (देश, 

शहर), उद्र्ोग, उप-उद्र्ोग, पेश,े जस्थनत, काम का तरीका, अिुभव का स्तर, रोिगार का रूप, 

काम करिे का समर्। खोि अिुिममक तरीके से काम करती है, र्ािी फकसी देश का चर्ि करिे 

के बाद, शहर, उद्र्ोग आहद द्वारा पररिामों को और फफल्टर करिा संभव है। मापदंिों को 
निहदाष्ट करिे के बाद, उपर्ोगकताा अपिी प्राथममकताओं को पूरा करिे वाले िौकरी प्रस्तावों की 
सूची पर िा सकता है। 

छब्बीस. नियोक्ता पैिि - निर्ोक्ट्ता खाते में एक उपकरि िो अन्र् बातों के साथ-साथ, एक 

निर्ोक्ट्ता व्र्वसार् कािा बिािे, िौकरी के प्रस्तावों, उम्मीदवार आवेदि, भतीकताा खाता और 

अंक पैकेि के भीतर अन्र् सेवाओं का प्रबंधि करिे, आंकडे देखि ेर्ा अंक पैकेि की जस्थनत की 
निगरािी करिे की अिुमनत देता है।  

सत्ताईस. ररिूटर पैिि - निर्ोक्ट्ता खाते से िुडा भतीकताा के खाते में एक उपकरि, िो अन्र् बातों 
के साथ-साथ, िौकरी की पशेकशों और उम्मीदवार आवदेिों का प्रबंधि करिे तथा आंकडे 
देखि ेकी अिुमनत देता है।  

अठ्ठाईस. सेवाओं/समझौत ेके प्रावधाि के लिए समझौता - सेवा प्रदाता और सेवा प्राप्तकताा के बीच 

एक समझौता, वेबसाइट पर उपर्ोगकताा के पंिीकरि के समर् संपन्ि हुआ, आवश्र्क सहमनत 

की पूवा अमभव्र्जक्ट्त, वेबसाइट के निर्मों और शतों की स्वीकृनत और वेबसाइट की गोपिीर्ता 
िीनत। र्ह समझौता अनिजश्चत काल के मलए संपन्ि होता है। निर्ोक्ट्ता के साथ सेवा प्रदाता 
द्वारा संपन्ि सेवा अिुबंध नि: शुल्क हो सकता है (खात ेको बिाए रखि ेके मलए और वि-टाइम 

फ्री पॉइंट पकेैि का उपर्ोग करिे के मलए) और भुगताि (पॉइंट पैकेि की खरीद के मलए)। एक 
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शुल्क-आधाररत समझौता, जिस े "भुगताि सेवा समझौत"े के रूप में भी िािा िाता है, सेवा 
प्रदाता को निर्ोक्ट्ता को एक अंक पैकेि प्रदाि करिे के मलए बाध्र् करता है, जिसके तहत 

निर्ोक्ट्ता, अपिे वववके पर, भुगताि सेवाओं का उपर्ोग कर सकता है। सशुल्क सेवाओं के 

प्रावधाि के मलए करार के निपटाि का आधार सेवा प्रदाता द्वारा िारी फकए गए चालाि हैं। 
उन्तीस. एक बार नि: शुल्क अंक पकेैज  – 50,000 अकं की रामश में एक नि: शुल्क अकं पैकेि, जो 

प्रत्येक नियोक्ता द्वारा प्राप्त क्रकया जाता है जजसिे पहिी बार वेबसाइट पर एक नियोक्ता खाता 
बिाया है। र्हद बाद में एक ही निर्ोक्ट्ता र्ा उससे संबंधधत फकसी भी तरह से फकसी इकाई द्वारा 
कोई अन्र् निर्ोक्ट्ता खाता बिार्ा िाता है, तो वि-टाइम फ्री पॉइंट पैकेि र्ोग्र् िहीं है और इस े

ब्लॉक फकर्ा िा सकता है (साथ ही एक बार मुफ्त अंक पैकेि प्राप्त करिे के मलए फिर से बिार्ा 
गर्ा एक निर्ोक्ट्ता खाता)।  

तीस. िेख - वेबसाइट पर एक टैब उपर्ोगकतााओं के मलए नि: शुल्क उपलब्ध करार्ा गर्ा है, 

िहा ंआप ववमभन्ि प्रकार की सामग्री, अन्र् बातों के साथ-साथ उद्र्ोग लखे और सलाह, और 

अन्र् सामग्री, अन्र् बातों के साथ-साथ िीवि शैली ववषर्ों पर पा सकते हैं। निर्ोक्ट्ता अंक पैकेि 

के हहस्स ेके रूप में वेबसाइट पर लेख प्रकामशत कर सकते हैं।  

इक्तीस. बैिर - एक ववज्ञापि बैिर जिस ेनिर्ोक्ट्ता पॉइंट्स पैकेि के हहस्से के रूप में वेबसाइट 

पर प्रकामशत कर सकते हैं।  

बत्तीस. सीएसआर प्रमाणपत्र - एक भुगताि प्रमाि पत्र जिस ेनिर्ोक्ट्ता अंक पकेैि के हहस्स ेके 

रूप में प्राप्त कर सकता है, जिसमें एक ववमशष्ट िाउंिेशि को हस्तांतररत रामश की िािकारी 
होती है और इसकी पुजष्ट होती है। 

तैंतीस. प्रीलमयम प्रमाणपत्र - एक मुफ्त प्रमाि पत्र िो निर्ोक्ट्ता को प्राप्त हो सकता है, र्हद 

वेबसाइट सेवाओं का उपर्ोग करत ेसमर्, उसिे 50% से 50% निर्म के अिुसार भुगताि फकर्ा, 
जिसके पररिामस्वरूप उसिे कम से कम कुल खरीदा: 

एक) 40,000 अकं - कांस्य प्रमाणपत्र, 

दो) 60,000 अकं - रजत प्रमाणपत्र, 

तीन) 100,000 अंक - गोल्ड सर्टयक्रफकेट, 

चार) 160,000 अंक - डायमंड सर्टयक्रफकेट, 

40,000 अंक तक पहंुचिे के क्षि से, बबदं ु1 में निहदाष्ट संस्करि में प्रीममर्म प्रमािपत्र उत्पन्ि 

करिे की संभाविा सफिर् हो िाती है। एक निर्ोक्ट्ता कांस्र् प्रमािपत्र के मलए अंकों का आदाि-

प्रदाि कर सकता है र्ा उन्हें तब तक बबिा एक्ट्सचेंि फकए एकत्र करिा िारी रख सकता है िब 

तक फक वे 60,000, 100,000 र्ा 160,000 तक िहीं पहंुच िाते। र्हद निर्ोक्ट्ता बबदं ु1 से 4 में 
निहदाष्ट प्रमािपत्रों में से फकसी एक के मलए अकंों का आदाि-प्रदाि करता है, तो एक उपरु्क्ट्त 

दस्तावेज तैर्ार फकर्ा िाता है और एकबत्रत पूल से संबंधधत संख्र्ा में अंक काट मलए िात ेहैं।  

चौंतीस. न्यूज़िेटर - वेबसाइट द्वारा प्रदाि की िािे वाली एक सवेा, िो उपर्ोगकतााओं को 
उिकी पूवा सहमनत से, समाचार के बारे में िािकारी प्राप्त करिे में सक्षम बिाती है, जिसमें 
िवीितम िौकरी की पेशकश, वेबसाइट पर उपलब्ध िई सेवाए,ं प्रचार और प्रनतर्ोधगताएं, साथ 
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ही साथ वाणिजयर्क िािकारी और अन्र् ववपिि सामग्री प्राप्त करिे के साथ-साथ उद्र्ोग 

लेख, सलाह और अन्र् सामग्री तक पहंुच अन्र् बातों के साथ-साथ िीवि शैली के ववषर्ों पर 

शाममल हैं। 

पैंतीस. ववलशष्ट नियोक्ता/अिुशंलसत नियोक्ता - पॉइंट्स पैकेि के हहस्से के रूप में निर्ोक्ट्ता 
को प्रदाि की िािे वाली एक सेवा, जिसमें वेबसाइट पर एक ववमशष्ट तरीके से र्ा अिुशंमसत 

निर्ोक्ट्ताओं के अिुभाग में अन्र् बातों के साथ-साथ उसकी प्रस्तुनत शाममल है। 
छतीस. व्यावसानयक र्दि - सोमवार से शुिवार तक के हदि। 
सैंतीस. गैर-कायय र्दवस - शनिवार, रवववार और सावािनिक अवकाश, र्ािी पोलैंि गिरायर् में 

सावािनिक अवकाश (01.01, 06.01, ईस्टर का दसूरा हदि, 01.05, 03.05, कॉपास फिस्टी हदवस 

- ईस्टर रवववार के 60 हदि बाद, 15.08, 01.11, 11.11, 24 - 26.12)। 

अड़तीस. इिेक्रॉनिक माध्यमों द्वारा सेवाओं का प्रावधाि - पाहटार्ों की एक साथ उपजस्थनत के 

बबिा प्रदाि की गई सेवा का प्रदशाि (दरूी पर), सेवा प्राप्तकताा के व्र्जक्ट्तगत अिुरोध पर िेटा के 

हस्तांतरि के माध्र्म से, इलके्ट्रॉनिक प्रसंस्करि के मलए उपकरिों के माध्र्म से भिेा और 

प्राप्त फकर्ा िाता है, जिसमें डिजिटल संपीडि, और िेटा भंिारि शाममल है, िो पूरी तरह से 

संचाररत, प्राप्त र्ा प्रसाररत होता है दरूसंचार िेटवका  के माध्र्म से। 

उन्तालीस. इिेक्रॉनिक सचंार के साधि - तकिीकी समाधाि, जिसमें आईसीटी उपकरि और 

सॉफ्टवेर्र उपकरि शाममल हैं, िो आईसीटी मसस्टम के बीच िेटा रांसममशि का उपर्ोग करके 

दरूी पर व्र्जक्ट्तगत संचार को सक्षम करत ेहैं, ववशेष रूप से ई-मेल में। 

चालीस. व्यजक्तगत डेटा - एक पहचाि ेगए र्ा पहचािे िािे र्ोग्र् प्राकृनतक व्र्जक्ट्त के बारे में 
कोई भी िािकारी। 

इक्तालीस. डेटा - व्र्जक्ट्तगत िेटा और गैर-व्र्जक्ट्तगत िेटा।  

बयालीस. कुकीज़ - टेक्ट्स्ट िाइलें जिसमें वेबसाइट के सवार उपर्ोगकताा द्वारा उपर्ोग फकए िािे 

वाले कंप्रू्टर र्ा मोबाइल डिवाइस की हािा ड्राइव पर िािकारी संग्रहीत करत ेहैं। ऐसी "कुकी" 

फाइल में संग्रहीत िािकारी को इस डिवाइस (तथाकधथत "प्रथम पक्ष कुकीज") से फिर से किेक्ट्ट 

करत ेसमर् वेबसाइट के सवार द्वारा पढा िा सकता है, लफेकि उन्हें अन्र् सवार र्ा अन्र् इंटरिेट 

उपर्ोगकतााओं (तथाकधथत "ततृीर् पक्ष कुकीज") द्वारा भी पढा िा सकता है। 
तैतालीस. गोपिीयता िीनत - वेबसाइट की गोपिीर्ता िीनत "गोपिीर्ता िीनत" टैब में उपलब्ध है। 

चवालीस. नियम और शतें - निर्ोक्ट्ताओं के मलए सेवाओं के प्रावधाि के मलए रे् निर्म और शतें, 
"निर्ोक्ट्ताओं के मलए निर्म और शतें" िामक टैब में उपलब्ध हैं। 
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II. सामान्य प्रावधाि। 
एक. रे् निर्म और शतें निहदाष्ट करती हैं: 

एक) इलेक्ट्रॉनिक माध्र्मों से सेवाओं के प्रावधाि के निर्म और शतें, 
जििमें शाममल हैं: 
अ) सेवा प्रदाता द्वारा उपर्ोग की िािे वाली आईसीटी प्रिाली के 

साथ सहर्ोग के मलए आवश्र्क तकिीकी आवश्र्कताएं, 

आ) सेवा प्राप्तकताा द्वारा अवैध सामग्री प्रदाि करिे का निषेध। 
दो) सेवाओं के प्रावधाि से संबंधधत सेवा प्रदाता और सेवा प्राप्तकतााओं के अधधकार और दानर्त्व, 

तीन) उपर्ोगकतााओं द्वारा वेबसाइट का उपर्ोग करिे के निर्म, ववशेष रूप से भुगताि सेवाओं के 

सेवा प्राप्तकताा और उिके निपटाि की ववधध, 

चार) सेवाओं के प्रावधाि के मलए सवेा प्रदाता की देर्ता को बाहर करिे के निर्म, 

पााँच) इलेक्ट्रॉनिक साधिों द्वारा प्रदाि की िािे वाली सेवाओं के प्रकार और दार्रे, 

छः) सेवा करार को संपन्ि करिे और समाप्त करिे की शतें, 
सात) मशकार्त प्रफिर्ा। 

दो. सेवा प्रदाता अिुबंध समाप्त करिे से पहल ेसेवा प्राप्तकताा को नि:शुल्क निर्म और शतें उपलब्ध कराता 
है, साथ ही - सेवा उपर्ोगकताा के अिुरोध पर - इस तरह से फक सेवा प्राप्तकताा द्वारा उपर्ोग की िािे वाली 
आईसीटी प्रिाली का उपर्ोग करके निर्मों और शतों की सामग्री के अधधग्रहि, पुिरुत्पादि और 

ररकॉडििंग को सक्षम फकर्ा िा सके। इि निर्मों और शतों को पीिीएि प्रारूप में भी िाउिलोि फकर्ा िा 
सकता है और फकसी भी समर् संग्रहीत फकर्ा िा सकता है। 

तीन. सेवा प्रदाता निर्मों और शतों और लागू कािूि के अिुसार सेवाए ंप्रदाि करता है। 

चार. सेवा प्राप्तकताा निर्म और शतों के प्रावधािों का पालि करिे के मलए बाध्र् है, िो उस ेऊपर 

पैराग्राि 2 में वणिात तरीके से उपलब्ध कराए गए हैं। 
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III. सेवा की शतें। 
एक. आईसीटी प्रिाली के साथ सहर्ोग के मलए आवश्र्क 

तकिीकी आवश्र्कताएं जिसमें वेबसाइट संचामलत होती है, इस 

प्रकार हैं: 
एक) एक कंप्रू्टर र्ा मोबाइल डिवाइस 

दो) इंटरिेट किेक्ट्शि, 

तीन) एक वेब ब्राउजर िो आपको अपिे कंप्रू्टर र्ा मोबाइल 

डिवाइस स्िीि पर HTML दस्तावेज देखि ेकी अिुमनत देता है। ब्राउजर 

को कुकीज (तथाकधथत कार्ाात्मक िाइलें - "प्रथम पक्ष कुकीज") 
स्वीकार करिा चाहहए; 

चार) ई-मेल तक पहंुच।  

दो. र्ह ध्र्ाि हदर्ा िािा चाहहए फक सेवा प्रदाता एक इंटरिेट सेवा प्रदाता िहीं है। सेवाओं का उपर्ोग करिे 

के मलए, सेवा प्राप्तकताा के पास इंटरिेट एक्ट्सेस के साथ एक कंप्रू्टर स्टेशि र्ा एक मोबाइल डिवाइस 

होिा चाहहए, जिसका उपर्ोग वेबसाइट के माध्र्म से सेवाओं का उपर्ोग करिे के मलए फकर्ा िा सकता 
है। 

तीन. सेवा प्राप्तकताा के मलए अवैध सामग्री प्रदाि करिा निवषद्ध है। उक्ट्त निषेध के उल्लंघि की 
जस्थनत में, सेवा प्रदाता को अिुबंध को तुरंत समाप्त करिे और खाते (उम्मीदवार र्ा निर्ोक्ट्ता के) को 
हटाि ेका अधधकार है।  

चार. W4YG ऐसे तंत्र लागू करता है िो उपर्ोगकतााओं को इलेक्ट्रॉनिक रूप से उिकी सेवा पर कुछ 

िािकारी की उपजस्थनत की ररपोटा करिे की अिुमनत देता है जिस ेवे अवधै (अवैध) सामग्री माित ेहैं। सेवा 
प्रदाता उपर्ोगकताा को उस िािकारी के संबंध में अपिे नििार् के बारे में भी सूधचत करेगा जिसस ेररपोटा 
संबंधधत है, बबिा फकसी देरी के, फकए गए नििार् के णखलाि अपील करिे की संभाविा के बारे में िािकारी 
प्रदाि करेगा। वेबसाइट का मामलक प्राप्त सभी ररपोटों पर ववचार करेगा और उस िािकारी के संबंध में 
नििार् लगेा जिसस ेररपोटा समर् पर, गैर-मिमािे और वस्तुनिष्ठ तरीके से और उधचत पररश्रम के साथ 

संबंधधत है।  
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IV. सेवा प्रदाता के अधधकार और दानयत्व। 
एक. सेवा प्रदाता वतामाि तकिीकी क्षमताओं के 

अिुसार, िीचे हदए गए पैराग्राि 2 के अधीि, स्थार्ी और 

निबााध आधार पर सेवाए ंप्रदाि करिे का वचि देता है। 

दो. सेवा प्रदाता निम्िमलणखत का अधधकार सुरक्षक्षत रखता है: 

एक) वेबसाइट के संशोधि से संबंधधत रखरखाव र्ा अन्र् 

गनतववधधर्ों के कारि र्ा अप्रत्र्ामशत घटिा की घटिा के 

कारि सेवाओं के प्रावधाि की अस्थार्ी समाजप्त (िैस े

बबिली की कटौती, बबिली की वविलता, ब्लैकआउट, बाढ, 

आग, बिीला तूिाि, तूिाि, महामारी, भूकंप, आपातकाल की जस्थनत, रु्द्ध र्ा अन्र् आकजस्मक 

घटिाएं), 

दो) सेवा प्राप्तकताा के इलके्ट्रॉनिक पते पर सेवाओं के प्रावधाि से संबंधधत तकिीकी और कािूिी लेि-देि 

संबंधी संदेश भेििा, 
तीन) वेबसाइट के प्रस्ताव को प्रस्तुत करिे के मलए सेवा प्राप्तकताा के ई-मेल पते पर ववपिि संदेश 

भेििा र्ा सेवा प्राप्तकताा के िोि िंबर पर कॉल करिा (W4YG के वधै हहत में स्वरं् की सवेाओं का प्रत्र्क्ष 

ववपिि), 

चार) पंिीकरि िेटा की तथ्र्ात्मक जस्थनत और निर्ोक्ट्ता के प्रनतनिधध र्ा प्रॉक्ट्सी के मलए अधधकृत 

व्र्जक्ट्तर्ों के िेटा की शुद्धता और अिुपालि की िाचं करिा, निर्ोक्ट्ता के खात ेके निमााि के दौराि और 

समझौत ेकी अवधध के दौराि प्रदाि फकर्ा गर्ा; वास्तववक जस्थनत के साथ असंगत पंिीकरि िेटा र्ा 
अन्र् िेटा प्रदाि करिे की जस्थनत में, सेवा प्रदाता गलत तरीके से बिाए गए र्ा बिाए गए निर्ोक्ट्ता खात े

को निलंबबत करिे र्ा हटािे का अधधकार सुरक्षक्षत रखता है (इि निर्मों और शतों के अध्र्ार् V में इस 

ववषर् पर अधधक), 

पााँच) प्रदाि की गई सेवाओं में संशोधि, और ववशेष रूप से सेवाओं, उपकरिों, कार्ों और वबेसाइट के 

संचालि के तरीके के मलए कीमतों में पररवताि (इस प्रावधाि के साथ फक वे संशोधि से पहल ेखरीदे गए 

पॉइंट पैकेि को प्रभाववत िही ंकरेंग,े जिस ेनिर्ोक्ट्ता मौिूदा शतों पर उपर्ोग करिे में सक्षम होगा, र्ािी 
पॉइंट पैकेि की खरीद की तारीख पर लागू निर्म), 

छः) सत्र्ापि और अिुमोदि (र्ा फकसी व्र्जक्ट्त द्वारा अिुमोदि करिे से इिकार) लेख र्ा बैिर की 
सामग्री, अन्र् बातों के साथ-साथ लागू कािूि (र्ा उस देश के कािूि जिसमें सामग्री उपलब्ध कराई 

िाएगी) का अिुपालि, स्थावपत प्रथा, अच्छे मशष्टाचार और सामाजिक सह-अजस्तत्व के मसद्धांत) जिस े

निर्ोक्ट्ता पॉइंट्स पैकेि के हहस्स ेके रूप में वेबसाइट पर प्रकामशत करिा चाहता है, 

सात) निर्ोक्ट्ता (भतीकताा) के खात े पर रखी गई सामग्री का सत्र्ापि (अन्र् बातों के साथ-साथ 

िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो, ग्राफिक र्ा विा-ग्राफिक लोगो के रूप में), साथ ही निर्ोक्ट्ता द्वारा वेबसाइट पर 

पोस्ट र्ा प्रकामशत अन्र् सामग्री (िैस ेलेख, बैिर), जिसमें र्ह िांचिा शाममल है फक क्ट्र्ा वे फकसी भी 
व्र्जक्ट्तगत अधधकारों र्ा अधधकारों का उल्लंघि िहीं करत ेहैं, जिसमें तीसरे पक्ष र्ा ससं्थाओं के बौद्धधक 



11 
 

 

संपदा अधधकार (अन्र् बातों के साथ-साथ कॉपीराइट र्ा औद्र्ोधगक संपवि अधधकार) शाममल हैं,   ववशेष 

रूप से िहा ंउल्लंघि की सूचिा दी िाती है; सभंाववत उल्लंघि के बारे में िागरूक होिे की जस्थनत में, 
वेबसाइट मामलक निर्ोक्ट्ता से स्पष्टीकरि और रखे गए अधधकारों के साक्ष्र् का अिुरोध कर सकता है 

(अन्र् बातों के साथ-साथ. छवव के उपर्ोग के मलए सहमनत, कॉपीराइट हस्तांतरि समझौत,े आहद), 

आठ) (फकसी व्र्जक्ट्त द्वारा) पोस्ट फकए गए िौकरी ववज्ञापि की सामग्री और शे्रिी में सुधार करिा, 
निर्ोक्ट्ता को पहचािी गई अनिर्ममतताओं के बारे में सूधचत करिे और निर्ोक्ट्ता को िौकरी ववज्ञापि की 
सामग्री र्ा शे्रिी को स्वतंत्र रूप से बदलिे के मलए बुलािे के बाद; र्हद पोस्ट फकर्ा गर्ा िौकरी ववज्ञापि 

इि निर्मों और शतों र्ा लागू कािूि के प्रावधािों र्ा उस देश के कािूि र्ा स्थावपत रीनत-ररवािों के 

प्रावधािों का उल्लंघि करता है, जिसमें िौकरी ववज्ञापि प्रदमशात फकर्ा गर्ा था र्ा प्रकामशत करिे का 
इरादा था, तो सेवा प्रदाता को (एल्गोररदम की भागीदारी के बबिा नििार् लेकर) इस ेहटाि ेर्ा इसकी 
गनतववधध को अक्षम करिे का अधधकार है, सवेा प्राप्तकताा को तुरंत उसके बारे में सूधचत करिा और सेवा 
प्राप्तकताा को इसकी सामग्री बदलिे के मलए कॉल करिा, 

नौ)वेबसाइट से ऐसे िौकरी ववज्ञापि को हटािा िो निर्म और शतों र्ा लागू कािूि के प्रावधािों के साथ 

असंगत हो, र्ा उस देश के कािूि र्ा स्थावपत रीनत-ररवािों के प्रावधािों के साथ जिसमें िौकरी ववज्ञापि 

प्रदमशात फकर्ा गर्ा था, इस घटिा में फक सेवा प्राप्तकताा िे आमंत्रिों के बाविूद ववज्ञापि की सामग्री को 
संशोधधत िहीं फकर्ा है (नििार् एल्गोररदम की भागीदारी के बबिा फकर्ा िाता है), 

दस) वेबसाइट पर सेवा प्राप्तकताा द्वारा उपलब्ध कराए गए िॉब ऑिर के अलावा फकसी भी सामग्री 
को वेबसाइट से हटा दें, र्हद ऐसी सामग्री इि निर्मों और शतों के प्रावधािों र्ा अंतरराष्रीर् कािूि सहहत 

अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों का उल्लंघि करती है (नििार् एल्गोररथ्म की भागीदारी के बबिा फकर्ा िाता 
है), 

ग्यारह) सक्षम और अधधकृत प्राधधकारी के अिुरोध का अिुपालि करके, अन्र् बातों के साथ-साथ 

वेबसाइट से सामग्री (अन्र् बातों के साथ-साथ िौकरी ववज्ञापि, लेख, बैिर, आहद) को हटाकर कािूि के 

अनिवार्ा प्रावधािों के साथ उिके गैर-अिुपालि के कारि उधचत है (नििार् एल्गोररथ्म की भागीदारी के 

बबिा फकर्ा िाता है), 

बारह) अिुबंध की तुरंत समाजप्त और निर्ोक्ट्ता के खात ेको हटा देिा, सेवा प्राप्तकताा द्वारा अवैध 

सामग्री प्रदाि करिे की जस्थनत में (नििार् एल्गोररथ्म की भागीदारी के बबिा फकर्ा िाता है)। 

तीन. सेवा प्रदाता वेबसाइट के संचालि में व्र्वधािों के संबंध में उपर्ोगकताा की ररपोटा का िवाब 

उिकी प्राजप्त के 72 घंटों के भीतर देता है। गैर-व्र्ावसानर्क हदिों पर प्राप्त आवदेिों को अगल े

व्र्ावसानर्क हदवस के अंत के बाद संसाधधत िहीं फकर्ा िाएगा। 

चार. सेवा प्रदाता वेबसाइट सेवाओं का उपर्ोग करिे में फकसी भी समस्र्ा की जस्थनत में उपर्ोगकतााओं 

को हर संभव सहार्ता प्रदाि करिे का वचि देता है। 
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V. एक नियोक्ता खाता खोििा। नियोक्ता के लिए सहयोग 

और सेवाओ ंके प्रावधाि। 
एक. सेवा प्रदाता और सशुल्क सेवाओं के सेवा प्राप्तकताा के बीच सहर्ोग निर्ोक्ट्ता द्वारा वेबसाइट 

पर निर्ोक्ट्ता के खाते के उधचत निमााि (निर्ोक्ट्ता द्वारा सही पंिीकरि) के समर् शुरू होता है। 

दो. वेबसाइट पर एक निर्ोक्ट्ता खाता बिािे के मलए, निर्ोक्ट्ता इसके मलए बाध्र् है: 

एक) पंिीकरि िॉमा को सही ढंग से भरें (सभी आवश्र्क फील्ि भरें) और वास्तववक जस्थनत के अिुरूप 

िेटा प्रदाि करें; पंिीकरि िॉमा में और बाद में निर्ोक्ट्ता के खाते (साथ ही संबंधधत भतीकताा के खाते) पर 

दिा फकर्ा गर्ा िेटा, साथ ही निर्ोक्ट्ता (भतीकताा) खात े(अन्र् बातों के साथ-साथ िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो, 
ग्राफिक र्ा विा-ग्राफिक लोगो के रूप में) पर रखी गई सामग्री निर्ोक्ट्ता के पंिीकरि िेटा 
के अिुरूप होिी चाहहए, वास्तववक जस्थनत के साथ और व्र्जक्ट्तगत अधधकारों 
र्ा अधधकारों का उल्लंघि िहीं करिा चाहहए, ववशेष रूप से बौद्धधक संपदा 
अधधकारों (अन्र् बातों के साथ-साथ कॉपीराइट र्ा औद्र्ोधगक संपदा 
अधधकार) व्र्जक्ट्तर्ों के र्ा तीसरे पक्ष;  

दो) वेबसाइट के निर्मों और शतों, गोपिीर्ता िीनत को स्वीकार करें और 

पंिीकरि िॉमा में उपरु्क्ट्त चकेबॉक्ट्स को धचजनित करके निर्ोक्ट्ता खाता 
बिािे के मलए आवश्र्क सहमनत दें, 

तीन) सफिर्ि मलकं पर जक्ट्लक करके निर्ोक्ट्ता खाता (साथ ही इससे िुडे 

भतीकताा का खाता) को सफिर् करें, िो वेबसाइट से पंिीकरि िॉमा में हदए गए ई-मेल पते 

पर भेिा िाएगा।                                                                           

तीन. एक निर्ोक्ट्ता खाता खोलकर, निर्ोक्ट्ता र्ह भी घोषिा करता है फक: 

एक) निर्ोक्ट्ता द्वारा प्रदाि फकर्ा गर्ा िेटा, र्ािी निर्ोक्ट्ता द्वारा पंिीकरि िॉमा में और बाद में 
निर्ोक्ट्ता के खात े (साथ ही इससे िुडे भतीकताा के खात ेपर) पर दिा फकर्ा गर्ा पूिा, सुसंगत है और 

समझौत ेकी अवधध के मलए निर्ोक्ट्ता के पंिीकरि िेटा के अिुरूप होगा, वास्तववक जस्थनत के साथ और 

फकसी भी व्र्जक्ट्तगत अधधकारों र्ा अधधकारों का उल्लंघि िहीं करता है, ववशेष रूप से  तीसरे पक्ष र्ा 
संस्थाओ ं के बौद्धधक संपदा अधधकार (अन्र् बातों के साथ-साथ कॉपीराइट र्ा औद्र्ोधगक संपवि 

अधधकार),    

दो) वह निर्ोक्ट्ता (भतीकताा) के खात े(अन्र् बातों के साथ-साथ िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो, ग्राफिक र्ा विा-ग्राफिक 

लोगो के रूप में) पर रखी गई सामग्री के साथ-साथ अन्र् सामग्री के मलए आधथाक कॉपीराइट और 

औद्र्ोधगक संपवि अधधकारों सहहत सभी आवश्र्क अधधकारों का हकदार है, िो वह वेबसाइट पर 

प्रकामशत करिा चाहता है (िसै ेलेख, बैिर) और र्ह फक वे फकसी भी व्र्जक्ट्तगत अधधकारों र्ा अधधकारों, 
ववशेष रूप से बौद्धधक  संपदा अधधकारों का उल्लंघि िहीं करत ेहैं (अन्र् बातों के साथ-साथ कॉपीराइट 

र्ा औद्र्ोधगक संपवि अधधकार) व्र्जक्ट्त र्ा तीसरे पक्ष,  
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तीन) र्ह वचि देता है फक समझौत ेकी पूरी अवधध के मलए, उस ेअपिे निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) खात े

पर रखी गई सामग्री र्ा वेबसाइट पर उसकी पहल पर प्रकामशत सामग्री का निपटाि करिे का अधधकार 

होगा (ऊपर बबदं ु2 में सदंमभात, जिसमें लाइसेंस र्ा उपलाइसेंस देिे का अधधकार शाममल है - र्हद सेवा की 
प्रकृनत द्वारा आवश्र्क हो), 

चार) प्राधधकृत, ववधधवत अधधकृत है और कािूि द्वारा आवश्र्क सभी शजक्ट्तर्ां (प्राधधकरि, अटॉिी 
की शजक्ट्तर्ां) मामलों का प्रनतनिधधत्व करिे, कार्ा करिे और संचालि करिे के मलए और संबंधधत इकाई 

की ओर से, ववशेष रूप से उम्मीदवारों की भती और रोिगार के क्षते्र में, 
पााँच) वेबसाइट के निर्म और शतों और गोपिीर्ता िीनत को पढा है और उिके प्रावधािों का पालि 

करिे का वचि देता है। 

चार. निर्ोक्ट्ता, वेबसाइट पर अपिा खाता बिात ेसमर्, खाते र्ा वेबसाइट पर सामग्री र्ा 
सामधग्रर्ां उपलब्ध करािे के क्षि से (अन्र् बातों के साथ-साथ िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो, ग्राफिक 
लोगो र्ा शब्द-ग्राफिक लोगो के रूप में), सेवा प्रदाता (W4YG) को इि सामधग्रर्ों और सामग्री 
का उपर्ोग करिे के मलए नि:शुल्क सहमनत देता है (गैर-अिन्र् और क्षते्रीर् रूप से असीममत 
लाइसेंस, सेवाओं के निष्पादि में सहर्ोग करिे वाले ततृीर् पक्षों को उपलाइसेंस देिे के अधधकार 
सहहत, जिसमें पॉइंट्स पकेैि के अंतगात भी शाममल है), ववशेष रूप से निर्ोक्ट्ता की कंपिी के 
िाम तथा निर्ोक्ट्ता द्वारा सेवा प्रदाता को उपलब्ध कराए गए रेिमाका  का उपर्ोग करिे के 
मलए (निर्ोक्ट्ता का ग्राफिक लोगो र्ा शब्द-ग्राफिक लोगो, जिसका उपर्ोग वह अपिे द्वारा 
बािार में पेश फकए गए सामािों को धचजनित करिे र्ा अपिी सेवाए ंप्रदाि करिे के उद्देश्र् 
से करता है), चाहे वह सक्षम प्राधधकारी द्वारा पंिीकृत हो र्ा फकसी अन्र् तरीके से सुरक्षक्षत 
फकर्ा गर्ा हो र्ा िहीं, सेवाओं के निष्पादि के उद्देश्र् से, ववशेष रूप से उसकी िौकरी की 
पेशकशों के प्रचार के मलए, निम्िमलणखत उपर्ोग क्षते्रों में: कंप्रू्टर की मेमोरी में प्रववष्ट करिा, 
प्रनतमलवप बिािा (फकसी ववमशष्ट तकिीक से कृनत की प्रनतर्ा ंतैर्ार करिा, अन्र् बातों के साथ-
साथ चुंबकीर् ररकॉडििंग तकिीक और डिजिटल तकिीक द्वारा), सावािनिक प्रदशाि, पुिरुत्पादि 
और प्रदमशात करिा, सावािनिक रूप से उपलब्ध करािा (अन्र् बातों के साथ-साथ वेबसाइट तथा 
प्रचार गनतववधधर्ों के अंतगात उपर्ोग फकए िािे वाल ेततृीर् पक्षों के पोटालों और उपकरिों, 
िैस ेGoogle, LinkedIn और अन्र् सोशल मीडिर्ा पोटालों के माध्र्म से) इस प्रकार फक 
प्रत्रे्क व्र्जक्ट्त अपिी पसंद के स्थाि और समर् पर उस तक पहंुच प्राप्त कर सके। उपरु्ाक्ट्त 
लाइसेंस प्रदाि करिे में उपरु्ाक्ट्त उपर्ोग क्षते्रों में सामग्री र्ा सामधग्रर्ों (अन्र् बातों के साथ-
साथ िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो, ग्राफिक लोगो र्ा शब्द-ग्राफिक लोगो के रूप में) के सबंंध में आधश्रत 
अधधकारों का प्रर्ोग करिे की क्षेत्रीर् रूप से असीममत अिुमनत भी शाममल है, िो लाइसेंस की 
अवधध के दौराि मान्र् होगी। आधश्रत अधधकारों का प्रर्ोग ववशेष रूप से निम्िमलणखत पर 
आधाररत हो सकता है: अिुवाद करिा, रूपांतरि, अिुकूलि, व्र्वस्था में पररवताि और अन्र् 
पररवताि करिा, अिुकूमलत करिा, भागों में ववभाजित करिा, अन्र् सामधग्रर्ों र्ा धचनिों के 
साथ िोडिा तथा संर्ोजित करिा। 
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पााँच. निर्ोक्ट्ता, वेबसाइट पर अपिा खाता बिात ेसमर्, खाते पर ग्राफिक लोगो र्ा शब्द-
ग्राफिक लोगो उपलब्ध करािे के क्षि से, सेवा प्रदाता (W4YG) को निर्ोक्ट्ता की कंपिी के 
िाम तथा निर्ोक्ट्ता द्वारा सेवा प्रदाता को उपलब्ध कराए गए रेिमाका  का उपर्ोग करिे के 
मलए नि:शुल्क सहमनत देता है (गैर-अिन्र् और क्षेत्रीर् रूप से असीममत लाइसेंस, W4YG के 
साथ सहर्ोग करिे वाले ततृीर् पक्षों को उपलाइसेंस देिे के अधधकार सहहत), अथाात निर्ोक्ट्ता 
का ग्राफिक लोगो र्ा शब्द-ग्राफिक लोगो, जिसका उपर्ोग वह अपिे द्वारा बािार में पेश फकए 
गए सामािों को धचजनित करिे र्ा अपिी सेवाए ंप्रदाि करिे के उद्देश्र् से करता है, चाहे वह 
सक्षम प्राधधकारी द्वारा पंिीकृत हो र्ा फकसी अन्र् तरीके से सुरक्षक्षत फकर्ा गर्ा हो र्ा िहीं, 
ताफक उन्हें सेवा प्रदाता की ववज्ञापि और सूचिा सामग्री में रखा िा सके, िो अन्र् बातों के 
साथ-साथ वेबसाइट के प्रचार के मलए उपर्ोग की िाती है, तथा ततृीर् व्र्जक्ट्तर्ों और संस्थाओं 
को सेवा प्रदाता और निर्ोक्ट्ता के सहर्ोग (समझौत ेके समापि) के तथ्र् के बारे में सूधचत 
करिे के उद्देश्र् से, अन्र् बातों के साथ-साथ वेबसाइट की इंटरिेट साइट पर र्ा सोशल मीडिर्ा 
पोटालों में र्ा पचों, ब्रोशरों, प्रस्तुनतर्ों, फिल्मों, तस्वीरों और अन्र् ववज्ञापि और सूचिा सामधग्रर्ों 
में, निम्िमलणखत उपर्ोग क्षते्रों में: कंप्रू्टर की मेमोरी में प्रववष्ट करिा, प्रनतमलवप बिािा (फकसी 
ववमशष्ट तकिीक से कृनत की प्रनतर्ा ंतैर्ार करिा, अन्र् बातों के साथ-साथ मुद्रि, ररप्रोग्राफिक, 
चुंबकीर् ररकॉडििंग और डिजिटल तकिीक द्वारा), मूल र्ा उि प्रनतर्ों के व्र्ापार के क्षते्र में, 
जिि पर कृनत जस्थर की गई है — बािार में पेश करिा, मूल र्ा प्रनतर्ों को उधार देिा र्ा 
फकराए पर देिा, सावािनिक प्रदशाि, पुिरुत्पादि और प्रदमशात करिा, प्रसारि और पुििःप्रसारि, 
सावािनिक रूप से उपलब्ध करािा (अन्र् बातों के साथ-साथ वेबसाइट तथा प्रचार गनतववधधर्ों 
के अंतगात उपर्ोग फकए िािे वाले ततृीर् पक्षों के पोटालों और उपकरिों, िैस े Google, 
LinkedIn और अन्र् सोशल मीडिर्ा पोटालों के माध्र्म से र्ा पचों, ब्रोशरों, प्रस्तुनतर्ों, फिल्मों, 
तस्वीरों और अन्र् ववज्ञापि और सूचिा सामधग्रर्ों में) इस प्रकार फक प्रत्रे्क व्र्जक्ट्त अपिी 
पसंद के स्थाि और समर् पर उस तक पहंुच प्राप्त कर सके। निर्ोक्ट्ता को इस लाइसेंस को 
मलणखत रूप में (र्ा इलके्ट्रॉनिक रूप में) अमान्र्ता के दंि के अधीि, 3 महीिे की िोहटस 
अवधध रखते हुए समाप्त करिे का अधधकार है।  

छः. निर्ोक्ट्ता के लोगो में केवल उसका ग्राफिक धचनि और कंपिी का िाम हो सकता है। W4YG स्वीकार िही ं
करेगा, र्ािी वेबसाइट से निर्ोक्ट्ता के लोगो को प्रकामशत िहीं करेगा र्ा हटाएगा जिसमें टेलीिोि 

िंबर, ई-मेल र्ा वेबसाइट का पता होगा। निर्ोक्ट्ता का लोगो वेबसाइट स्वामी द्वारा निधााररत और 

अिुमत प्रारूप और समाधाि में प्रदाि फकर्ा िािा चाहहए (र्ा निर्ोक्ट्ता के पैिल में अपलोि फकर्ा िािा 
चाहहए)। अन्र्था, निर्ोक्ट्ता लोगो प्रदाि करिे (र्ा अपलोि) करिे और इस ेवेबसाइट पर प्रकामशत करिे 

में सक्षम िहीं होगा।  

सात. सेवा प्रदाता निर्ोक्ट्ता खाता बिािे र्ा मौिदूा निर्ोक्ट्ता खात ेको ब्लॉक करिे र्ा हटाि ेसे इिकार 

कर सकता है र्हद: 

एक) पंिीकरि के दौराि र्ा बाद में निर्ोक्ट्ता (भतीकताा) के खात ेपर प्रदाि फकर्ा गर्ा िेटा असत्र्, 

अपूिा र्ा अशुद्धधर्ों वाला है, उिकी ववश्वसिीर्ता के बारे में उधचत सदेंह पैदा करता है र्ा अन्र्था निर्मों 
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और शतों के साथ र्ा अंतरराष्रीर् कािूि सहहत अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों के साथ असंगत है, ववशेष 

रूप से र्हद तीसरे पक्ष के अधधकारों र्ा अधधकारों के उल्लंघि र्ा फकसी तीसरे पक्ष के प्रनतरूपि र्ा फकसी 
तीसरे पक्ष र्ा संस्था के प्रनतरूपि का उधचत सदेंह है, 

दो) निर्ोक्ट्ता का िाम पहले से ही वेबसाइट पर उपर्ोग फकर्ा िाता है र्ा निर्ोक्ट्ता (भतीकताा) के खाते को 
एक ही संपका  वववरि (ई-मेल, टेलीिोि) र्ा एक ही िोमेि (वेबसाइट का पता) र्ा एक ही पंिीकरि िेटा 
(िैस ेपंिीकरि संख्र्ा, कर पहचाि संख्र्ा, सांजख्र्कीर् संख्र्ा र्ा अन्र् पिंीकरि सखं्र्ा) के साथ 

पंिीकृत फकर्ा गर्ा है।  

तीन) सेवा प्रदाता के पास उधचत और ववश्वसिीर् िािकारी है फक पंिीकरि के दौराि र्ा निर्ोक्ट्ता 
(भतीकताा) के खाते पर निर्ोक्ट्ता द्वारा प्रदाि फकर्ा गर्ा िेटा कािूि के ववपरीत है, अच्छी िैनतकता, 
स्वीकृत प्रथा, असत्र्, अपूिा, अशुद्धधर्ााँ हैं, उिकी ववश्वसिीर्ता के बारे में उधचत संदेह पैदा करत ेहैं र्ा 
अन्र्था निर्मों और शतों के साथ र्ा अंतरराष्रीर् कािूि सहहत अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों के साथ 

असंगत हैं, ववशेष रूप से र्हद कोई उधचत है तीसरे पक्ष के अधधकारों र्ा हहतों का संहदग्ध उल्लंघि र्ा 
फकसी तीसरे पक्ष र्ा संस्था का प्रनतरूपि, 

चार) निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) की गनतववधध सेवा प्रदाता के हहतों, अधधकारों र्ा व्र्जक्ट्तगत अधधकारों 
र्ा तीसरे पक्ष के हहतों, अधधकारों र्ा व्र्जक्ट्तगत अधधकारों का उल्लंघि करती है, 

पााँच) सेवा प्रदाता को निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) के व्र्जक्ट्तर्ों, ववशेष रूप से उपर्ोगकतााओं र्ा 
उम्मीदवारों के प्रनत कािूिी रूप से निवषद्ध र्ा अिुधचत प्रथाओं के बारे में ववश्वसिीर् िािकारी प्राप्त 

होगी, जििके साथ वह वेबसाइट के माध्र्म से सहर्ोग स्थावपत करता है। 
आठ. निर्ोक्ट्ता खाते पर, वे अपिी कंपिी के बारे में िािकारी रख सकते हैं, अन्र् बातों के साथ-साथ 

िाम, संपका  वववरि (िोि, ई-मेल), िेटा और पिंीकरि सखं्र्ा (पंिीकरि संख्र्ा, कर पहचाि संख्र्ा, 
सांजख्र्कीर् र्ा अन्र् िंबर), कंपिी के पंिीकृत कार्ाालर् का पता, स्थाि मािधचत्र, कमाचाररर्ों की संख्र्ा 
के बारे में िािकारी, वावषाक कारोबार के बारे में िािकारी, लोगो, ग्राफिक बैिर, कंपिी की गनतववधधर्ों का 
वववरि, कंपिी प्रस्तुत करिे वाली तस्वीरें, वीडिर्ो सामग्री, बाहरी ऑिलाइि प्लेटिॉमा पर रार् के मलकं 

र्ा मीडिर्ा के मलकं सामाजिक िेटवका । निर्ोक्ट्ता के खाते और वेबसाइट पर हदए गए िेटा से, निर्ोक्ट्ता 
का व्र्वसार् कािा बिार्ा िाता है। निर्ोक्ट्ता के व्र्वसार् कािा के तहत, िौकरी के प्रस्ताव भी हैं जिन्हें 
निर्ोक्ट्ता िे वेबसाइट पर प्रकामशत फकर्ा है।  

नौ. निर्ोक्ट्ता एक वतामाि, सफिर् ई-मेल पते की आवश्र्कता को स्वीकार करता है। पंिीकरि िॉमा भरते 

समर् र्ह पता प्रदाि फकर्ा िाता है। निर्ोक्ट्ता निरंतर आधार पर प्रदाि फकए गए ई-मेल पत ेकी निगरािी 
करिे के मलए बाध्र् है, और इसके पररवताि की जस्थनत में, इस तथ्र् के बारे में सेवा प्रदाता को तुरंत सूधचत 

करिे के मलए।  

दस. ई-मेल पता निर्ोक्ट्ता (और भतीकताा) के खात ेसे निकटता से िुडा हुआ है, िो इस इकाई की पहचाि का 
एक रूप है और इसका उपर्ोग सेवाओं के प्रावधाि से संबंधधत पत्राचार के मलए फकर्ा िाएगा। 

ग्यारह. निर्ोक्ट्ता के खात े(और भतीकताा) की गनतववधध के मलए, र्ह आवश्र्क है फक निर्ोक्ट्ता खाते में 
एक सफिर् और ठीक से काम करिे वाली वेबसाइट हो। 
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बारह. निर्ोक्ट्ता पिंीकरि िॉमा में ररपोटा फकए गए िेटा को अपिेट करिे और निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) 
के खाते में निरंतर आधार पर प्रदमशात होिे का वचि देता है। वेबसाइट के माध्र्म से प्रदाि की िािे वाली 
सेवाओं के मलए ऑिार और चालाि की पुजष्ट करत ेसमर् र्ह िेटा स्वचामलत रूप से एकत्र फकर्ा िाता है। 
सेवा प्रदाता चालाि पर र्ा िम में गलत िेटा के मलए उिरदार्ी िहीं होगा र्हद वे निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) 
के खात ेमें गलत र्ा अपूिा (अपूिा) िेटा को अपिेट करिे र्ा सहेििे में वविलता का पररिाम हैं। 

तेरह. निर्ोक्ट्ता अपिे ई-मेल पते और निर्ोक्ट्ता द्वारा स्वरं् निधााररत एक एक्ट्सेस पासविा का उपर्ोग 

करके निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) के खाते तक पहंुच प्राप्त करता है। निर्ोक्ट्ता फकसी तीसरे पक्ष को वेबसाइट 

पर अपिे निर्ोक्ट्ता खाते (और भतीकताा) तक पहंुचिे के मलए पासविा का खुलासा िहीं करिे के मलए बाध्र् 

है और इसके प्रकटीकरि के पररिामस्वरूप होिे वाले फकसी भी िुकसाि के मलए पूरी तरह से जिम्मेदार 

है। 

चौदह. र्हद कोई अिधधकृत व्र्जक्ट्त (जिसमें अन्र् बातों के साथ-साथ एक बखाास्त कमाचारी/व्र्जक्ट्त 

शाममल है, जिस ेनिर्ोक्ट्ता र्ा निर्ोक्ट्ता के निकार् के बखाास्त सदस्र् को सेवाए ंप्रदाि करिे से छूट दी 
गई है) लॉधगि िेटा को निर्ोक्ट्ता के खाते (र्ा भतीकताा) में बदल देता है, जिसमें ववशषे रूप से ई-मेल पते 

का पररवताि शाममल है, निर्ोक्ट्ता (एक ऐसे व्र्जक्ट्त के माध्र्म से िो निर्ोक्ट्ता की ओर से कार्ा करिे के 

मलए प्राधधकरि का ववश्वसिीर् प्रमाि प्रस्तुत करता है) इस तथ्र् के वेबसाइट मामलक को तुरंत सूधचत 

करिे के मलए बाध्र् है। ववचाराधीि जस्थनत में, W4YG, निर्ोक्ट्ता का प्रनतनिधधत्व करिे के मलए अधधकृत 

व्र्जक्ट्त के अिुरोध पर, सकेंनतत निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) खाते को अस्थार्ी रूप से ब्लॉक कर सकता है 

र्ा इस ेस्थार्ी रूप से हटा सकता है।  

पंद्रह. निर्ोक्ट्ता खाते के माध्र्म से वेबसाइट सेवाओं (ववशेष रूप से भुगताि सेवाओं में) का उपर्ोग 

करिे के मलए, एक उपरु्क्ट्त अकं पैकेि खरीदिा आवश्र्क है। 

सोलह. पॉइंट्स पैकेि की खरीद वेबसाइट पर उपलब्ध भुगताि प्रिामलर्ों (ववधधर्ों) के माध्र्म से की 
िाती है। भुगताि करिे और िमा करिे के बाद, पॉइंट पकेैि निर्ोक्ट्ता के खाते में सौंपा िाता है, एक 

चालाि िारी फकर्ा िाता है, और भुगताि लेिदेि इनतहास में सहेिा िाता है। सेवा प्रदाता फकसी हदए गए 

महीिे के अंनतम हदि तक िारी फकए गए चालाि को सही करिे की संभाविा को सुरक्षक्षत रखता है और 

अिुमनत देता है जिसमें पॉइंट पैकेि खरीदा गर्ा था।  

सत्रह. पॉइंट्स पैक की कीमतें शुद्ध मूल्य हैं। W4YG शुद्ध मूल्य पर अंक पैकेज के लिए शुल्क िेता है 

और शुद्ध रालश के लिए एक चािाि जारी करता है। नियोक्ता को अपिे पंजीकृत कायायिय के देश के 

अिुसार सक्षम प्राधधकारी को संबंधधत कर की गणिा और भुगताि करिा चार्हए।  
अठ्ठारह. निर्ोक्ट्ता के खाते में, निर्ोक्ट्ता के पैिल में, वेबसाइट पर सेवा प्रदाता द्वारा प्रदाि की िािे वाली 

सेवाओं के हहस्स ेके रूप में, निम्िमलणखत कार्ा उपलब्ध हैं, अन्र् बातों के साथ-साथ: 

एक) निर्ोक्ट्ता खाते के बुनिर्ादी आंकडे, 

दो) प्रकामशत िौकरी प्रस्तावों की संख्र्ा के बारे में िािकारी, 
तीन) उम्मीदवारों के आवदेिों की सखं्र्ा, 
चार) सफिर् भतीकतााओं की संख्र्ा, 
पााँच) िौकरी की पेशकश के मलए प्रववजष्टर्ों की संख्र्ा, 
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छः) मसस्टम सूचिाएं, 

सात) निर्ोक्ट्ता के खात ेपर उपलब्ध अंक पैकेि की वतामाि जस्थनत के बारे में िािकारी, 
आठ) िौकरी मलजस्टंग का प्रबंधि (अन्र् बातों के साथ-साथ ववज्ञापि बिािे, संपाहदत करिे, िुजप्लकेट 

करिे र्ा हटाि ेका तरीका); प्रस्ताव के निमााि के हहस्से के रूप में, निर्ोक्ट्ता के पास र्ह चुििे का 
अवसर होता है फक वे उम्मीदवार से कौि सा िेटा प्राप्त करिा चाहते हैं (उदाहरि के मलए क्ट्र्ा सीवी 
भेििा अनिवार्ा है); 

नौ) ववज्ञापिों के आाँकडों का ववश्लेषि करिा, 
दस) उम्मीदवारों के आवेदिों का प्रबंधि (अन्र् बातों के साथ-साथ आवेदिों की समीक्षा, ववश्लेषि, 

आवेदिों की जस्थनत बदलिा, भती िोट्स, िेटा निर्ाात), 

ग्यारह) उम्मीदवारों का आंतररक िेटाबेस बिािा, 
बारह) भतीकतााओं और भतीकताा खातों का प्रबंधि करिा (एक भतीकताा खाता बिािा, भती 

पररर्ोििाओं के मलए भतीकतााओं को असाइि करिा, भतीकतााओं के िेटा को संपाहदत करिा, एक 

भतीकताा के खाते को हटािा), 
तेरह) अन्र् बातों के साथ-साथ िौकरी की पेशकश, आवेदि, भती प्रभावशीलता, भती गनतववधध, 

िौकरी की पेशकश में रुधच से संबंधधत आंकडों तक पहंुच, 

चौदह) W4YG द्वारा सत्र्ापि के मलए एक लेख र्ा बैिर भेििे और इस ेपॉइंट्स पैकेि के हहस्से के रूप 

में वेबसाइट पर प्रकामशत करिे की संभाविा,  
पंद्रह) अंक पैकेि के हहस्स ेके रूप में सीएसआर प्रमािपत्र उत्पन्ि करिे की संभाविा, 
सोलह) प्रीममर्म प्रमािपत्र उत्पन्ि करिे की संभाविा (निर्म और शतों के अध्र्ार् I, पैराग्राि 33 में 

निधााररत निर्मों के अिुसार), 

सत्रह) आदेशों और चालाि का स्वचामलत ििरेटर (पीिीएि प्रारूप में निर्ोक्ट्ता के खात ेसे ऑिार और 

चालाि िाउिलोि करिे की सभंाविा)।  

उन्नीस. अंक पैकेि की समाजप्त की जस्थनत में, निर्ोक्ट्ता को सफिर् अंक पैकेि की कमी के बारे में 
पंिीकरि के दौराि प्रदाि फकए गए ई-मेल पते पर एक सूचिा प्राप्त होगी। सूचिाएं समर्-समर् पर भिेी 
िाती हैं, िब तक फक प्राप्तकताा W4YG को सूधचत िहीं करता है फक वे निर्म और शतों के अध्र्ार् I, 

पैराग्राि 1 में निहदाष्ट पते पर ई-मेल भेिकर उन्हें प्राप्त िही ंकरिा चाहते हैं।  

बीस. निर्ोक्ट्ता खाता (और भतीकताा) स्थावपत करिे के हहस्स ेके रूप में, निर्ोक्ट्ता को वेबसाइट स्वामी 
से एकमुश्त नििःशुल्क अकं पकेैि प्राप्त होता है। वेबसाइट के आग ेउपर्ोग के मलए सवेा प्राप्तकताा की 
प्राथममकताओं के अिुरूप एक अंक पैकेि की खरीद की आवश्र्कता होती है। एक और वि-टाइम फ्री पॉइंट 

पैकेि प्राप्त करिे के मलए निर्म और शतों को दरफकिार करिे के फकसी भी प्रर्ास को W4YG द्वारा िए 

बिाए गए खातों को ब्लॉक र्ा हटाकर र्ा निर्मों और शतों के उल्लंघि में अजिात वि-टाइम फ्री पॉइंट 

पैकेि को ब्लॉक र्ा हटाकर वविल कर हदर्ा िाएगा।  

इक्कीस. वि-टाइम फ्री पॉइंट्स पकेैि का उपर्ोग करिे के बाद 90 हदिों के भीतर पॉइंट पैकेि 
ि खरीदिे की जस्थनत में निर्ोक्ट्ता (और भतीकताा) खात ेपर वपछली सभी गनतववधधर्ों और एकत्र 

फकए गए िेटा को बुझार्ा (हटार्ा िा सकता है)। 
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बाईस. इस घटिा में फक सेवा प्राप्तकताा निर्ोक्ट्ता के खात ेको हटा देता है र्ा सेवा 
प्रदाता द्वारा निर्म और शतों के अिुसार निर्ोक्ट्ता के खात ेको हटा देता है, तो 
वि-टाइम फ्री पॉइंट पैकेि का फिर से उपर्ोग करिा संभव िहीं है।  

VI. भतीकताय‍खाता । 
एक. निर्ोक्ट्ता को अपिे निर्ोक्ट्ता खात े के भीतर एक भतीकताा 

खाता बिािे का अधधकार है। भतीकताा का खाता निर्ोक्ट्ता के खाते से 

निकटता से िुडा हुआ है (एक प्रकार के उप-खाते के रूप में, निर्ोक्ट्ता खात े

के अजस्तत्व पर निभार करता है), और इसकी कार्ाक्षमता निर्ोक्ट्ता द्वारा खरीदे गए पॉइंट 

पैकेि द्वारा सीममत है। 

दो. भतीकताा के खात ेपर, भतीकताा के पैिल में, वेबसाइट पर सवेा प्रदाता द्वारा प्रदाि की िािे वाली सेवाओं 

के हहस्स ेके रूप में, निम्िमलणखत कार्ा उपलब्ध हैं, अन्र् बातों के साथ-साथ: 

एक) िौकरी की पेशकश का प्रबंधि (अन्र् बातों के साथ-साथ ववज्ञापि बिािे, संपाहदत करिे, हटाि े

का तरीका, आंकडों का ववश्लेषि), 

दो) उम्मीदवारों के आवदेिों तक पहंुच,  

तीन) निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) द्वारा प्रकामशत िौकरी ववज्ञापिों तक पहंुच, 

चार) मसस्टम सूचिाएं,  

पााँच) भती के आंकडों तक पहंुच, 

छः) आवेदि प्रबंधि (उम्मीदवार आवेदि देखिा, उम्मीदवार िेटा का ववश्लेषि), 

सात) आवेदि की जस्थनत में पररवताि, 

आठ) भती िोट्स िोडिा। 
 

VII. नियोक्ता के अधधकार और दानयत्व। 
एक. निर्ोक्ट्ता अपिे पॉइंट पकेैि का प्रबंधि करता है और खाता 
प्रबंधक के समथाि से आवश्र्कतािुसार निर्ोक्ट्ता खाते (र्ा 
भतीकताा) के माध्र्म से सेवाओं के मलए अंक भुिाता है। 

दो. निर्ोक्ट्ता स्वतंत्र रूप से, वेबसाइट पर उपलब्ध प्रपत्रों के 

माध्र्म से, अद्ववतीर् िौकरी की पेशकश करता है, िो निर्ोक्ट्ता के 

पंिीकृत कार्ाालर् पर लागू कािूि के अिुसार होिा चाहहए और, इस घटिा में फक 

निर्ोक्ट्ता फकसी अन्र् देश में एक कमाचारी की तलाश कर रहा है, उस देश के कािूि के अिुसार भी 
(उदाहरि के मलए रू्रोपीर् संघ में मलगं तटस्थता और पाररश्रममक की पारदमशाता के मसद्धातं का सम्माि 

करत ेहैं), रे् ववनिर्म, स्थावपत रीनत-ररवाि, सामाजिक सह-अजस्तत्व के निर्म और अच्छे मशष्टाचार। 
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सेवा प्रदाता ववज्ञापिों की सामग्री के मलए जजम्मेदार िहीं है, क्ट्र्ोंफक र्ह उन्हें संपाहदत िहीं करता है, 

लेफकि केवल ऑफर पोस्ट करिे के मलए वेबसाइट पर स्थाि उपलब्ध कराता है। W4YG, अच्छे ववश्वास 

में और उधचत पररश्रम के साथ, गैरकािूिी सामग्री का पता लगािे, पहचाििे, हटािे र्ा उस तक पहंुच को 
अक्षम करिे के मलए अपिी पहल पर स्वैजच्छक स्िीनिगं गनतववधधर्ों र्ा अन्र् उपार्ों का संचालि करता 
है र्ा कािूिी आवश्र्कताओं का पालि करिे के मलए आवश्र्क उपार् करता है।  

तीन. निर्ोक्ट्ता (र्ा अपिे खाते को सौंपा गर्ा भतीकताा) अपिे िाम पर और फकसी सहर्ोगी की ओर 

से िौकरी ववज्ञापि प्रकामशत कर सकता है, जिसके पास एक उपरु्क्ट्त और वतामाि प्राधधकरि है।  

चार. निर्ोक्ट्ता द्वारा पोस्ट फकर्ा गर्ा प्रत्रे्क िौकरी ववज्ञापि केवल एक पद और एक कार्ास्थल 

(एक स्थाि) से संबंधधत हो सकता है. र्हद कोई निर्ोक्ट्ता र्ा भतीकताा फकसी ववमशष्ट कार्ास्थल में र्ा 
अलग-अलग कार्ास्थलों (ववमभन्ि स्थािों) में एक ही पद के मलए कई पदों के मलए भती करिा चाहता है, 

तो उन्हें अलग-अलग िौकरी ववज्ञापि प्रकामशत करिे चाहहए। 

पााँच. निर्ोक्ट्ता (र्ा भतीकताा) िौकरी ववज्ञापिों को िोडिे, संपाहदत करिे, हटािे र्ा नछपािे के मलए 

स्वतंत्र है। हालांफक, संस्करि में पररवताि शाममल िहीं है: निर्ोक्ट्ता का िाम, जस्थनत का िाम और कार्ा 
स्थाि (स्थाि)। 

छः. निर्ोक्ट्ता के पैिल में िौकरी का ववज्ञापि िोडत ेसमर्, निर्ोक्ट्ता िौकरी ववज्ञापि के सबंंध में वेबसाइट 

पर आवश्र्क सभी िेटा प्रदाि करिे के मलए बाध्र् है। 

सात. सेवा प्रदाता निर्ोक्ट्ता को पूवा सूचिा हदए बबिा, गलत तरीके से वगीकृत िौकरी ववज्ञापि को सही 
करिे र्ा इसके प्रकाशि को बंद करिे का अधधकार सुरक्षक्षत रखता है, र्हद र्ह निर्ोक्ट्ता के पंिीकृत 

कार्ाालर् र्ा उस देश के कािूि पर लागू कािूि के प्रावधािों का उल्लंघि करता है जिसमें िौकरी की 
पेशकश प्रदमशात की गई थी (र्ा होिी चाहहए थी) र्ा इि निर्मों और शतों के साथ असगंत है, स्थावपत 

रीनत-ररवाि, अच्छे मशष्टाचार र्ा सामाजिक सह-अजस्तत्व के निर्मों का उल्लंघि करता है। सेवा प्रदाता 
प्रकाशि में रुकावट के बारे में निर्ोक्ट्ता को सूधचत करेगा। 

आठ. निर्ोक्ट्ता को जितिा संभव हो उतिा िािकारी पोस्ट करिे के मलए प्रोत्साहहत फकर्ा िाता है, 

लेफकि साथ ही फकसी हदए गए िौकरी ववज्ञापि से संबंधधत बबदं ु पर, िो िौकरी ववज्ञापि के मलए 

उम्मीदवार की खोि और इसके मलए आवेदि करिे के नििार् में उपर्ोगी हो सकता है। 
नौ. वेबसाइट के आवेदि पत्र के अलावा िौकरी ववज्ञापि के मलए आवेदि करिे के तरीके से सबंंधधत िौकरी 

ववज्ञापि प्रावधािों की सामग्री में प्रकामशत करिा निवषद्ध है, ववशेष रूप से िौकरी ववज्ञापि की सामग्री 
में शाममल करिा निवषद्ध है: ई-मेल पता, टेलीिोि िंबर और निर्ोक्ट्ता की वेबसाइट का पता। 

दस. निर्ोक्ट्ता (और भतीकताा) ववज्ञापि प्रकामशत िहीं कर सकता है: 

एक) िौकरी की पेशकश के अलावा, 
दो) उपर्ोगकतााओं को गुमराह करिा और/र्ा गलत िािकारी शाममल करिा, 
तीन) जििमें अंतरराष्रीर् कािूि सहहत अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों के अथा के भीतर अिुधचत 

प्रनतस्पधाा र्ा निवषद्ध कृत्र्ों के कृत्र्ों की ववशेषताए ंहैं,  
चार) जिसमें उस निर्ोक्ट्ता का िेटा शाममल िहीं है जिसकी ओर से िौकरी का ववज्ञापि रखा गर्ा था 

(अिाम ऑिर), 
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पााँच) फकसी भी संबंध में उम्मीदवारों के साथ भदेभाव करिा, ववशेष रूप से मलगं, आरु्, ववकलांगता, 
िानत, धमा, राष्रीर्ता, राििीनतक ववश्वासों, रेि रू्निर्ि सदस्र्ता, िातीर् मूल, धमा, र्ौि 

अमभववन्र्ास, रोिगार के रूप र्ा काम के समर् आहद के आधार पर, 

छः) उम्मीदवार को फकसी भी शुल्क का भुगताि करिे की आवश्र्कता होती है, 

सात) धोखाधडी का सदेंह पैदा करिा र्ा आम तौर पर लागू कािूि के अन्र् प्रावधािों का उल्लंघि 

करिा,  
आठ) भाविा के संकेतों के साथ।  

ग्यारह. इि निर्मों और शतों के प्रावधािों का अिुपालि ि करिे की जस्थनत में, सेवा प्रदाता निर्ोक्ट्ता 
को सूधचत फकए बबिा िौकरी की पेशकश, निर्ोक्ट्ता के खात े (और भतीकताा) को हटाि ेका अधधकार 

सुरक्षक्षत रखता है। 
बारह. सेवा के अिुधचत प्रदशाि की जस्थनत में, निर्ोक्ट्ता (संबद्ध र्ा अन्र् इकाई) वेबसाइट से 100 

अमेररकी िॉलर (शब्दों में: एक सौ अमेररकी िॉलर) तक के संववदात्मक दंि की मांग कर सकता है। 

संववदात्मक िुमाािा सेवा प्रदाता के णखलाि निर्ोक्ट्ता के िुकसाि सहहत सभी दावों को समाप्त कर देता 
है। 

तेरह. निर्ोक्ट्ता के खाते पर िेटा को निर्ोक्ट्ता द्वारा सीधे निर्ोक्ट्ता के खात ेपर र्ा निर्ोक्ट्ता के अिुरोध 

पर वेबसाइट व्र्वस्थापक द्वारा ई-मेल पते से एक ई-मले संदेश भेिकर बदला िा सकता है, जिसस े

वेबसाइट पर निर्ोक्ट्ता का खाता िेटा को बदलिे के अिुरोध के साथ बिार्ा गर्ा था। 

चौदह. सेवा प्रदाता उस निर्ोक्ट्ता द्वारा व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि के मलए जजम्मदेार िहीं है, जिस े

भती प्रफिर्ा में भाग लेिे के मलए वेबसाइट के माध्र्म से उम्मीदवार का व्र्जक्ट्तगत िेटा उपलब्ध करार्ा 
गर्ा है (स्थािांतररत)। निर्ोक्ट्ता को उम्मीदवार का व्र्जक्ट्तगत िेटा प्रदाि करिे पर, निर्ोक्ट्ता उम्मीदवार 

का व्र्जक्ट्तगत िेटा निरं्त्रक बि िाता है और व्र्जक्ट्तगत िेटा की सुरक्षा पर लागू निर्मों से उत्पन्ि होिे 

वाले दानर्त्वों को पूरा करिे के मलए बाध्र् होता है। साथ ही, निर्ोक्ट्ता निर्ोक्ट्ता के खात ेमें संग्रहीत 

उम्मीदवारों के व्र्जक्ट्तगत िेटा को एक प्रोसेसर के रूप में W4YG को निर्म और शतों के पररमशष्ट 3 में 
इंधगत सामग्री में निहदाष्ट शतों और शतों के तहत सौंपता है। 

पंद्रह. इस घटिा में फक सेवा प्रदाता सोशल िेटवका  पर िॉब ऑिर साझा करता है, W4YG िॉब ऑिर 

(िैस ेसोशल िेटवका  पर एक समूह) के सटीक स्थाि का खलुासा करिे के मलए बाध्र् िहीं है, जिस पर 

ववज्ञापि रखा गर्ा था। 
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VIII. लशकायतें। 
एक. सेवा प्राप्तकतााओं को सेवाओं के प्रावधाि से संबंधधत मामलों में मशकार्त दिा करिे का अधधकार 

है। मशकार्तें ईमेल द्वारा सीधे संपका  पते contact@work4you.global र्ा kontakt@work4you.global 

पर भजेी जािी चार्हए। मशकार्त पर सेवा प्रदाता द्वारा ववचार फकर्ा िाता है। 

दो. मशकार्त में शाममल होिा चाहहए: 

एक) सेवा प्राप्तकताा का िेटा (आवदेक का िाम और उपिाम 

र्ा कंपिी का िाम और िेटा, ई-मेल पता और पंिीकरि संख्र्ा, 
कर पहचाि र्ा अन्र् पंिीकरि संख्र्ा), 

दो) उस सेवा का वववरि जिसस ेमशकार्त संबंधधत है, 

तीन) मशकार्त को सही ठहरािे वाली पररजस्थनतर्ााँ, 
चार) ररपोटा को संभालिे के तरीके के बारे में कोई हटप्पिी र्ा 

सुझाव। 
तीन. जिि मशकार्तों में उपरोक्ट्त िेटा िहीं है, उि पर ववचार िहीं फकर्ा िाएगा। 
चार. सेवा प्रदाता र्ह सुनिजश्चत करिे का प्रर्ास करेगा फक मशकार्तों पर उिकी प्राजप्त की तारीख से 

14 व्र्ावसानर्क हदिों के भीतर ववचार फकर्ा िाए। सेवा प्रदाता सेवा प्राप्तकताा को मशकार्त में हदए गए 

पते पर ई-मेल के माध्र्म से तुरंत मशकार्त से निपटि ेके तरीके के बारे में सूधचत करेगा। 

पााँच. निबंधि और शतों के प्रावधािों के अिुसार ववचार की गई मशकार्तें आग ेर्ा पुिववाचार के अधीि 

िहीं हैं। 

 

IX. फाउंडशेि के साथ सहयोग। सीएसआर गनतववधधयााँ। 
एक. वेबसाइट का मामलक फाउंिेशि के साथ सहर्ोग करता है। वेबसाइट िाउंिेशि और उिके 

व्र्वसार् कािा के मलए एक खोि इंिि प्रदाि करती है। 
दो. W4YG घोषिा करता है फक कोई भी िींव फकसी भी तरह से इससे संबंधधत िही ं
है, ववशेष रूप से व्र्जक्ट्त र्ा पंूिी के सदंभा में।  

तीन. सेवा प्रदाता िाउंिेशि की ववश्वसिीर्ता की पुजष्ट करिे में उधचत पररश्रम करिे 

का वचि देता है।  

चार. इस घटिा में फक सेवा प्रदाता िाउंिेशि के फकसी भी कािूिी रूप से निवषद्ध र्ा 
अिुधचत प्रथाओं से अवगत हो िाता है, सेवा प्रदाता सत्र्ापि कारावाई करिे का वचि 

देता है जिसके पररिामस्वरूप वेबसाइट से िाउंिेशि को अस्थार्ी रूप से हटार्ा िा सकता 
है (और 50%/50% निर्म के अिुसार भुगताि करिे में अस्थार्ी असमथाता) र्ा फकसी हदए गए िाउंिेशि 

के साथ सहर्ोग की समाजप्त के संबंध में वेबसाइट से िाउंिेशि को निजश्चत रूप से हटािा (और 50%/50% 

निर्म के अिुसार भुगताि करिे में असमथाता)।  

mailto:contact@work4you.global
mailto:kontakt@work4you.global
mailto:kontakt@work4you.global
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पााँच. पॉइंट्स पैकेि खरीदिे वाले निर्ोक्ट्ता र्ह तर् करत ेहैं फक 50%/50% निर्म के अिुसार, फकस 

िाउंिेशि को उिके द्वारा भुगताि फकए गए शुद्ध र्ोगदाि का 50% प्राप्त होगा।  

छः. र्हद निर्ोक्ट्ता िाउंिेशि का संकेत िहीं देता है, तो W4YG र्ह निधााररत करिे के मलए निर्ोक्ट्ता से संपका  
करिे का प्रर्ास करेगा फक कौि सा W4YG एंबेसिर भुगताि का 50% प्राप्त करिा है। इस घटिा में फक 

फकसी हदए गए निर्ोक्ट्ता से सपंका  करिा संभव िहीं है र्ा र्हद लाभाथी को आग ेसंकेत िही ंहदर्ा गर्ा है, 

तो W4YG एक चर्ि करेगा और चर्नित िाउंिेशि को खरीदे गए अकं पैकेि के शुद्ध मूल्र् के 50% की 
रामश में भुगताि करेगा। 

सात. िाउंिेशि, W4YG एंबेसिर के रूप में, वेबसाइट को बढावा दे सकते हैं और उन्हें दाि को प्रोत्साहहत 

कर सकते हैं।  

 

X. जजम्मेदारी।  
सेवा प्रदाता इसके मलए जजम्मदेार िहीं है:  

एक) सेवाओं के प्रावधाि की समाजप्त के पररिामस्वरूप होिे 

वाली कोई भी क्षनत, जिसमें निर्ोक्ट्ता के खात ेको हटािे के 

पररिामस्वरूप भी शाममल है िो वेबसाइट के निर्मों और 

शतों का उल्लंघि करता है, 

दो) उपर्ोगकतााओं र्ा तीसरे पक्ष को वेबसाइट के उपर्ोगकतााओं के उपर्ोग 

के पररिामस्वरूप होिे वाली कोई भी क्षनत निर्मों और शतों र्ा अंतरराष्रीर् कािूि सहहत अनिवार्ा 
कािूि के प्रावधािों के ववपरीत है, 

तीन) वेबसाइट पर निर्ोक्ट्ता द्वारा पोस्ट फकए गए िौकरी ववज्ञापिों की सामग्री  और वेबसाइट पर 

प्रकामशत िौकरी ववज्ञापिों में रख ेगए कंपिी र्ा रेिमाका  (निर्ोक्ट्ता का ग्राफिक लोगो र्ा शब्द-

ग्राफिक लोगो) के िाम की सुरक्षा के मलए, 

चार) W4YG के स्वाममत्व में ि आिे वाली वेबसाइटों पर सामग्री, जिसके मलए उपर्ोगकतााओं द्वारा 
प्रकामशत सामग्री में मलकं प्रदाि फकए िा सकते हैं, निर्ोक्ट्ता की वेबसाइट का एक मलकं, 

पााँच) सीवी और अन्र् िािकारी र्ा सामग्री सहहत सामग्री के मलए, उम्मीदवारों द्वारा निर्ोक्ट्ताओं को 
भेिी गई,  

छः) निर्ोक्ट्ता और उम्मीदवार के बीच सहर्ोग करिे में वविलता के मलए, 

सात) निर्ोक्ट्ताओं द्वारा प्रदाि फकए गए िेटा की सत्र्ता के मलए, ववशेष रूप से िौकरी के ववज्ञापिों में 
और उम्मीदवारों द्वारा प्रदाि फकए गए िेटा की सत्र्ता के मलए, 

आठ) बाहरी कारकों (िैस ेअस्थार्ी र्ा दीघाकामलक बबिली आउटेि र्ा ब्लैकआउट) र्ा सेवा प्रदाता के 

निरं्त्रि से परे अन्र् पररजस्थनतर्ों (िैस ेतीसरे पक्ष की कारावाई, अप्रत्र्ामशत घटिा) के कारि सेवा 
प्राप्तकताा द्वारा िेटा की हानि, 
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नौ) प्रदाि की गई सेवाओं की निरंतरता की कमी के कारि होिे वाली क्षनत, सेवा प्रदाता के निरं्त्रि से परे 

कारकों के पररिामस्वरूप होती है (उदाहरि के मलए तीसरे पक्ष के कार्ा और चूक, अप्रत्र्ामशत घटिा), 
दस) वेबसाइट तक पहंुचिे के मलए लॉधगि और/र्ा पासविा प्रदाि करिे वाले सेवा प्राप्तकताा द्वारा र्ा 

तीसरे पक्ष द्वारा (अिधधकृत व्र्जक्ट्तर्ों सहहत र्ा अन्र् बातों के साथ-साथ जिन्होंिे रोिगार अिुबंध 

की समाजप्त, सेवाओं के प्रावधाि के मलए अिुबंध की समाजप्त, सेवाओं के प्रावधाि के मलए अिुबंध 

की समाजप्त, फकसी निकार् में कार्ों के प्रदशाि से बखाास्तगी र्ा उद्र्म के भाग र्ा सभी की बबिी) 
के कारि होिे वाल े िुकसाि सेवा प्राप्तकताा से सबंंधधत वबेसाइट तक पहंुच के लॉधगि और/र्ा 
पासविा के साथ, 

ग्यारह) सेवा प्राप्तकताा द्वारा गलत र्ा अपूिा िेटा र्ा िािकारी प्रदाि करिा (िो व्र्जक्ट्तर्ों र्ा तीसरे 

पक्ष के अधधकारों र्ा व्र्जक्ट्तगत अधधकारों का उल्लंघि र्ा उल्लंघि कर सकता है), जिसमें पंिीकरि 

के दौराि उन्हें प्रदाि करिा र्ा उन्हें अपिे खाते में दिा करिा शाममल है,  

बारह) सेवा प्राप्तकताा द्वारा निर्म और शतों के निर्मों और शतों का पालि करिे में वविलता, 
तेरह) सोशल िेटवका  पर समूह के व्र्वस्थापक र्ा उसके मामलक द्वारा ववज्ञापि को हटािे के मलए, इस 

घटिा में फक िौकरी की पेशकश वहां उपलब्ध कराई गई थी, 
चौदह) निर्ोक्ट्ता प्रस्तावों के मलए आवेदिों की संख्र्ा के मलए। 
 

XI. समाजप्त। 
एक. सेवा अिुबंध को फकसी भी पक्ष द्वारा समाप्त फकर्ा िा सकता है। 

दो. भुगताि की गई सेवाओं के प्रावधाि के मलए समझौता भुगताि सेवाओं 

के सेवा प्राप्तकताा द्वारा खरीदे गए पॉइंट पैकेि के पूिा उपर्ोग के समर् 

समाप्त हो िाएगा।  

तीन. सेवा प्रदाता को अिुबंध को समाप्त करिे का अधधकार है, 

जिसमें निर्ोक्ट्ता (और भतीकताा) के खाते को हटािा शाममल है, जिसमें 
निम्िमलणखत मामलों में तत्काल प्रभाव से अंक पैकेि को निजष्िर् करिा 

शाममल है: 

एक) इि निर्मों और शतों के प्रावधािों के सेवा प्राप्तकताा द्वारा सकल उल्लंघि, 

दो) सेवा प्रदाता द्वारा ववश्वसिीर् िािकारी प्राप्त करिा फक सेवा प्राप्तकताा का िेटा असत्र् है, कािूि के 

ववपरीत, स्वीकृत रीनत-ररवािों, अच्छी िैनतकता का उल्लंघि करता है, और तीसरे पक्ष र्ा तीसरे पक्ष के 

हहतों, अधधकारों र्ा हहतों र्ा सवेा प्रदाता के हहतों, अधधकारों र्ा हहतों का भी उल्लंघि करता है; 

तीन) सेवा प्राप्तकताा द्वारा अपिे इजच्छत उद्देश्र् के ववपरीत सेवा का उपर्ोग, 

चार) सेवा प्राप्तकताा द्वारा उस ई-मेल पते को हटािा जिसका उपर्ोग निर्ोक्ट्ता खाता बिािे के मलए 

फकर्ा गर्ा था र्ा निर्ोक्ट्ता खात ेमें लॉग इि करिे के मलए उपर्ोग फकर्ा गर्ा था (र्ा सेवा प्राप्तकताा र्ा 
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फकसी तीसरे पक्ष द्वारा इस ेहटाि े के मलए W4YG से एक उधचत अिुरोध, अन्र् बातों के साथ-साथ 

व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि के मलए सहमनत वापस लेिे के कारि),  

पााँच) निर्ोक्ट्ता र्ा उसके कमाचारी र्ा िागररक कािूि अिुबंध के आधार पर निर्ोक्ट्ता द्वारा 
निर्ोजित व्र्जक्ट्त द्वारा स्थापिा के बारे में सेवा प्रदाता द्वारा ववश्वसिीर् िािकारी प्राप्त करिा, उसके 

भागीदार र्ा निर्ोक्ट्ता के निकार्ों में बठेै व्र्जक्ट्त िो कंपिी र्ा निर्ोक्ट्ता से संबंधधत इकाई के रूप में काम 

कर रहे हैं, व्र्जक्ट्तगत र्ा पंूिी संबंधों के संदभा में, एक प्रनतस्पधी पोटाल, र्ािी ववशषे रूप से W4YG 

वेबसाइट के संबंध में समाि र्ा समाि सेवाए ंप्रदाि करिा, 
छः) सेवा प्राप्तकताा द्वारा अवैध सामग्री प्रदाि करिा। 

चार. सेवा प्रदाता सेवा प्राप्तकताा को सेवाए ंप्रदाि करिे से इिकार करिे का अधधकार भी सुरक्षक्षत 

रखता है, जिसमें उिके खाते को हटािा भी शाममल है, र्हद इस ेनिर्मों और शतों, लागू कािूि के प्रावधािों 
र्ा व्र्जक्ट्तर्ों र्ा ततृीर् पक्षों र्ा सेवा प्रदाता के अधधकारों र्ा अधधकारों के उल्लंघि के कारि मौिदूा खात े

को हटाि ेके बाद फिर से बिार्ा गर्ा है। 

पााँच. पैराग्राि 3 र्ा 4 के अिुसार समझौत ेकी समाजप्त की जस्थनत में, सेवा प्रदाता एक ई-मेल भेिकर 

सेवा प्राप्तकताा को इस तथ्र् के बारे में सूधचत करेगा। 
छः. उपरोक्ट्त पैराग्राि 3 र्ा 4 में उजल्लणखत पररजस्थनतर्ों की घटिा के कारि समझौत ेकी समाजप्त की जस्थनत 

में, सेवा प्रदाता पॉइंट्स पैकेि की खरीद के मलए निर्ोक्ट्ता द्वारा की गई लागतों की प्रनतपूनता िहीं करेगा। 

XII. अंनतम प्रावधाि। 
एक. सेवाओं में महत्वपूिा पररवताि र्ा फकसी अन्र् महत्वपूिा कारिों की जस्थनत में, सेवा 

प्रदाता को निर्म और शतों को एकतरिा बदलिे का अधधकार है। 

निर्म और शतों में संशोधि सेवा प्रदाता की वेबसाइट पर 

संशोधधत निर्मों और शतों के प्रकाशि की तारीख से लागू 

होगा। 

दो. सेवा प्रदाता सेवा प्रदाता की वबेसाइट, निर्ोक्ट्ता के पैिल र्ा ई-मेल के माध्र्म से 

प्रासंधगक िािकारी प्रकामशत करके निर्म और शतों में फकसी भी बदलाव के बारे में 
सेवा प्राप्तकताा को सूधचत करेगा। 

तीन. ऊपर पैराग्राि 1 और 2 में संदमभात मामल ेमें, सेवा प्राप्तकताा को निर्म और शतों में बदलाव के बारे 

में िािकारी प्राप्त करिे के बाद तुरंत (र्ािी 3 हदिों के भीतर) सेवा अिुबंध को समाप्त करिे का अधधकार 

है। र्हद वह ऐसा करिे में वविल रहता है, तो र्ह मािा िाता है फक सेवा प्राप्तकताा को वेबसाइट पर उपरु्क्ट्त 

चेकबॉक्ट्स पर जक्ट्लक करके वेबसाइट का उपर्ोग िारी रखि े के मलए निर्म और शतों के संशोधधत 

प्रावधािों को स्वीकार करिा चाहहए। 

चार. सेवा प्राप्तकताा फकसी भी अधधकार को असाइि िहीं कर सकता है र्ा इि निर्मों और शतों र्ा 
समझौत ेसे उत्पन्ि होिे वाल ेफकसी भी दानर्त्वों को पूरी तरह र्ा आंमशक रूप से, W4YG की पूवा सहमनत 

के बबिा, मलणखत रूप में (र्ा इलेक्ट्रॉनिक रूप से) अशक्ट्तता के ददा के तहत व्र्क्ट्त िहीं कर सकता है। 
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हालांफक, सेवा प्रदाता को मलणखत (र्ा इलके्ट्रॉनिक) सहमनत प्राप्त करिे की आवश्र्कता के बबिा, फकसी 
अन्र् इकाई को अधधकार प्रदाि करिे की अिुमनत है।   

पााँच. रे् निर्म और शतें, साथ ही समझौता और उिस ेउत्पन्ि होिे वाले दानर्त्व, पोलैंि गिरायर् के 

कािूि के अधीि हैं और इसके अिुसार व्र्ाख्र्ा की िाएगी। वपछले वाक्ट्र् में निधााररत निर्म का अपवाद 

कर र्ा रािकोषीर् देिदाररर्ों से संबंधधत मुद्दे हैं जििमें करदाता इकाई के पंिीकृत कार्ाालर् (िसै े

W4YG र्ा निर्ोक्ट्ता) पर लागू होिे वाले प्रावधाि लागू होत ेहैं। 

छः. इि निर्मों और शतों र्ा समझौत ेसे उत्पन्ि होिे वाले मामलों में, 11 अप्रैल 1980 (सीआईएसिी) को 
ववर्िा में फकए गए माल की अतंरााष्रीर् बबिी के मलए अिुबंधों पर संरु्क्ट्त राष्र कन्वेंशि के आवेदि को 
बाहर रखा िाएगा। 

सात. निर्मों और शतों, समझौत ेर्ा उिके संबंध में उत्पन्ि होिे वाल ेकोई भी वववाद पोलैंि गिरायर् 

में Rybnik (र्ा बाद में Gliwice में) में सक्षम न्र्ार्ालर् के अिन्र् क्षेत्राधधकार के अधीि होंगे। 

आठ. इि निर्मों और शतों द्वारा ववनिर्ममत िही ं फकए गए मामलों में, कािूि के अन्र् अनिवार्ा 
प्रावधाि लागू होंगे। 

नौ. निर्म और शतों के सभी अिुबंध इसके अमभन्ि अगं का गठि करत ेहैं।  

दस. र्हद फकसी न्र्ार्ालर् र्ा अन्र् सक्षम प्राधधकारी के अनंतम नििार् द्वारा निर्म और शतों का कोई 

प्रावधाि अमान्र्, अप्रभावी र्ा अप्रवतािीर् पार्ा िाता है, तो र्ह निर्म और शतों के शेष प्रावधािों की 
वैधता और प्रभावशीलता को प्रभाववत िहीं करेगा। एक अमान्र् र्ा अप्रभावी प्रावधाि को एक प्रावधाि 

द्वारा प्रनतस्थावपत फकर्ा िाएगा, िो समझौत े के पक्षों के आधथाक उद्देश्र् और इरादों के संदभा में, 
अमान्र् र्ा अप्रभावी समझे िािे वाले प्रावधाि के सबसे करीब है।  
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 नियोक्ताओं के लिए www.work4you.global वेबसाइट द्वारा सेवाओं के प्रावधाि के लिए नियमों और शतों के 

पररलशष्ट संख्या 1  

उपभोक्ता अधधकारों के साथ नियोक्ताओं से संबंधधत प्रावधाि। 

एक. निर्ोक्ट्ता प्रासंधगक उपभोक्ट्ता कािूि निर्मों के अधीि हो सकता है र्हद: 

एक) एक स्वाभाववक व्र्जक्ट्त है,  

दो) सेवा प्रदाता के साथ सीधे अपिे व्र्वसार् र्ा व्र्ावसानर्क गनतववधध से संबंधधत उद्देश्र्ों के मलए एक 

अिुबंध समाप्त करता है,  

तीन) और िब समझौता निर्ोक्ट्ता के मलए पेशेवर प्रकृनत का िहीं होता है (िो निर्ोक्ट्ता की गनतववधध 

और संबंधधत रजिस्टर में प्रववजष्ट के ववषर् के पररिामस्वरूप होता है), 

चार) र्ा र्हद र्ह अपिी स्थापिा के स्थाि के मलए सक्षम रायर् के कािूि द्वारा निधााररत उपभोक्ट्ता 
संरक्षि प्रदाि करिे के मलए सभी शतों को पूरा करता है।  

दो. उपरोक्ट्त पैराग्राि 1 में संदमभात निर्ोक्ट्ता, समझौत ेके समापि से पहल ेर्ा समझौत ेके समापि के तुरंत 

(1 व्र्ावसानर्क हदि के भीतर), निर्म और शतों के अध्र्ार् I, पैराग्राि 1 में इंधगत W4YG ई-मेल पते पर 

एक बर्ाि प्रस्तुत कर सकता है, जिसमें र्ह घोषिा करता है फक समझौता इसके मलए पेशवेर प्रकृनत का 
िहीं है। इस प्रर्ोिि के मलए, निर्ोक्ट्ता ववनिर्मों के पररमशष्ट संख्र्ा 2 में निहहत कथि के टेम्पलेट्स का 
उपर्ोग कर सकता है। सेवा प्रदाता इस तरह के वववरि को प्रस्तुत करिे पर करार के निष्कषा को सशता 
िहीं बिाता है।  

तीन. पैराग्राि 1 में निहदाष्ट निर्ोक्ट्ता अपिे पंिीकृत कार्ाालर् के मलए सक्षम देश के निर्मों के 

पररिामस्वरूप उपभोक्ट्ता संरक्षि द्वारा कवर फकर्ा िाएगा।   

चार. पैराग्राि 1 में संदमभात निर्ोक्ट्ता को समझौते से हटि ेका अधधकार िही ं होगा र्हद W4YG 

निर्ोक्ट्ता की स्पष्ट सहमनत के साथ सेवाओं को पूिा रूप से करता है, जिसे सेवाओं के प्रावधाि के शुरू होिे 

से पहल ेसूधचत फकर्ा गर्ा है फक सेवा प्रदाता द्वारा प्रदशाि के बाद र्ह समझौत ेसे हटि ेका अधधकार खो 
देगा। 

पााँच. ऊपर पैराग्राि 1 में संदमभात निर्ोक्ट्ता, ऊपर पैराग्राि 2 में संदमभात बर्ाि प्रस्तुत करिे के 

बाविूद, उपभोक्ट्ता संरक्षि के तहत अपिे अधधकारों को खो देता है, इस घटिा में फक सेवा प्रदाता के साथ 

संपन्ि समझौता निर्ोक्ट्ता के मलए एक पेशेवर प्रकृनत का है, जिस ेउद्र्ममर्ों के प्रासंधगक रजिस्टर में 
निर्ोक्ट्ता की प्रववजष्ट के आधार पर सत्र्ावपत फकर्ा िा सकता है।  
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नियोक्ताओ ंके लिए www.work4you.global वेबसाइट द्वारा सेवाओ ंके प्रावधाि के लिए नियमों और शतों के पररलशष्ट संख्या 2  

उद्यमी की जस्थनत की घोषणा के टेम्पिेट 

एक. पैटिय िंबर 1 

…………………………………………… 

कंपिी का िाम  

…………………………………………… 

…………………………………………… 

पंिीकृत कार्ाालर्, पता, 
…………………………………………… 

पंिीकरि संख् र्ा 
 

एक उद्यमी की जस्थनत पर वक्तव्य 

 

मैं एतद्द्वारा घोषिा करता हंू फक  व्र्ावसानर्क गनतववधध का संचालि करिे वाि ेएक प्राकृनतक व्यजक्त के रूप में, मैं अपिे व्र्वसार् 

र्ा व्र्ावसानर्क गनतववधध स ेसीध ेसंबंधधत एक समझौते के हहस्से के रूप में www.work4you.global  पोटाल  पर सेवा खरीदता हंू, 

हालांफक, यह समझौता मेरे लिए पेशेवर प्रकृनत का िही ंहै। 

 

………………………………… 

अधधकृत व्र्जक्ट्त के हस्ताक्षर  

प्रनतनिधधत्व के मलए 
 

 

दो. टेम्पिेट िंबर 2 

 

…………………………………………… 

कंपिी का िाम  

…………………………………………… 

…………………………………………… 

…………………………………………… 

पंिीकृत कार्ाालर्, पता, 
…………………………………………… 

पंिीकरि संख् र्ा 
एक उद्यमी की जस्थनत पर वक्तव्य 

 

मैं एतद्द्वारा घोषिा करता हंू फक  व्र्ावसानर्क गनतववधध का संचालि करिे वाि ेएक प्राकृनतक व्यजक्त/कािूिी व्यजक्त के रूप में, 
मैं सीधे अपिे व्र्वसार् र्ा व्र्ावसानर्क गनतववधध से संबंधधत अिुबंध के हहस्से के रूप में www.work4you.global पोटयि  पर सेवा 
खरीदता हंू , हालाफंक, र्ह अिुबंध मरेे मलए पेशेवर प्रकृनत का िहीं है और मैं कंपिी के पंजीकृत कायायिय के लिए सक्षम देश के काििूों 
द्वारा निर्दयष्ट उपभोक्ता संरक्षण प्रदाि करि े के लिए सभी शतों को पूरा करता हंू आधथयक गनतववधध, यािी 
......................................................................................................... 

 

………………………………… 

अधधकृत व्र्जक्ट्त के हस्ताक्षर  

प्रनतनिधधत्व के मलए 
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नियोक्ताओं के लिए www.work4you.global वेबसाइट द्वारा सेवाओं के प्रावधाि के लिए नियमों और शतों के 

पररलशष्ट संख्या 3  

व्यजक्तगत डेटा के प्रसंस्करण को सौंपिे की शतें (इसके बाद: "डीपीए") 

  

एक. िीपीए व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि को सौंपिे के मलए एक समझौता है। 
दो. िीपीए को निर्ोक्ट्ता (इसके बाद "प्रशासक" के रूप में भी िािा िाता है और W4YG को इसके बाद 

"प्रोसेसर" के रूप में भी िािा िाता है) के बीच संपन्ि समझौत ेके हहस्स ेके रूप में संपन्ि फकर्ा िाता 
है, जिसका ववषर् अन्र् बातों के साथ-साथ निर्ोक्ट्ता के खात ेका निमााि और रखरखाव है।  

तीन. िीपीए के भीतर, प्रशासक प्रोसेसर को व्र्जक्ट्तगत िेटा सौंपता है, सीमा तक और िीच ेनिहदाष्ट 

उद्देश्र् के मलए, और प्रोसेसर को उन्हें संसाधधत करिे का निदेश देता है।  

चार. निर्ोक्ट्ता घोषिा करता है फक:  

एक) व्र्जक्ट्तगत िेटा प्रशासक है,  

दो) प्रसंस्करि के उद्देश्र्ों और साधिों को निधााररत करिे के मलए पूरी तरह से और स्वततं्र रूप 

से जिम्मदेार है 

तीन) अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों के अिुसार निर्ोक्ट्ता द्वारा व्र्जक्ट्तगत िेटा एकत्र 

फकर्ा गर्ा है,  

चार) अपिे कमाचाररर्ों, भतीकतााओं और उम्मीदवारों के व्र्जक्ट्तगत िेटा को संसाधधत 

करिे के मलए एक कािूिी आधार है 

पााँच) िीपीए में निहदाष्ट सीमा और उद्देश्र् तक प्रसंस्करि के मलए प्रोसेसर को व्र्जक्ट्तगत 

िेटा सौंपिे का हकदार है। 
पााँच. W4YG घोषिा करता है फक र्ह एक प्रोसेसर (प्रोसेसर) है और इसमें बुनिर्ादी ढाचंे के संसाधि, 

अिुभव, ज्ञाि और र्ोग्र् कमाचारी हैं, इस हद तक फक र्ह अनिवार्ा िेटा सुरक्षा निर्मों के अिुसार 

िीपीए के उधचत निष्पादि की अिुमनत देता है।  

छः. सेवाएाँ प्रदाि करिे के मलए, प्रशासक प्रोसेसर को निम्िमलणखत व्र्जक्ट्तगत िेटा सौंपता है:  

एक) उम्मीदवार (उपर्ोगकताा) जिन्होंिे वेबसाइट पर उपलब्ध आवेदि पत्र के माध्र्म से निर्ोक्ट्ता 
को आवेदि िमा फकर्ा है (िाम, उपिाम, िन्म नतधथ, ई-मेल पता, टेलीिोि िंबर, निवास स्थाि, निवास 

का पता, ववतरि के मलए पत्राचार / पते के मलए पता, फकसी व्र्जक्ट्त की छवव वाले िेटा, जिसमें उसकी 
आवाि (तस्वीरों, ऑडिर्ो और वीडिर्ो फिल्मों में उपलब्ध करार्ा गर्ा), पेशेवर अिुभव, मशक्षा, 
व्र्ावसानर्क र्ोग्र्ता (अन्र् बातों के साथ-साथ भाषा का ज्ञाि,   ड्राइववगं लाइसेंस, व्र्ावसानर्क 

पाठ्र्िम और प्रमशक्षि), अन्र् व्र्ावसानर्क दक्षताएं (कौशल), रोिगार प्राथममकताएं और वपछल े

निर्ोक्ट्ताओं से सदंभा, 
दो) भतीकताा, कमाचारी र्ा निकार्ों के सदस्र् (िाम, ई-मेल पता, टेलीिोि िंबर, जस्थनत, पशेेवर अिुभव, 

कौशल, मशक्षा, िोटोग्राि र्ा वीडिर्ो में छवव)  
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तीन) ऐसे व्र्जक्ट्त जििकी छवव र्ा अन्र् व्र्जक्ट्तगत िेटा निर्ोक्ट्ता अन्र् बातों के साथ-साथ 

निर्ोक्ट्ता की वेबसाइट, निर्ोक्ट्ता के लोगो र्ा बैिर (छवव) द्वारा प्रदाि की गई प्रचार सामग्री के हहस्स े

के रूप में प्रकामशत फकए िात ेहैं।  

सात. प्रशासक प्रोसेसर को ऊपर परैाग्राि 6 में इंधगत व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि के साथ सौंपता 
है। प्रोसेसर ऊपर पैराग्राि 6 में बताए गए दार्रे से परे व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि के मलए उिरदार्ी 
िहीं होगा।  

आठ. प्रोसेसर को सौंपे गए व्र्जक्ट्तगत िेटा को संग्रहीत करिे, उसकी बैकअप प्रनतर्ा ंबिािे, उन्हें 
संकमलत करिे, व्र्जक्ट्तगत िेटा संचाररत (स्थािांतरि) और हटाि ेके साथ-साथ अिुबंध के उधचत 

प्रदशाि के मलए आवश्र्क अन्र् गनतववधधर्ों को करिे की अिुमनत है।  

नौ. प्रोसेसर सौंपे गए व्र्जक्ट्तगत िेटा को व्र्वजस्थत तरीके से और इलेक्ट्रॉनिक रूप में, अनिवार्ा निर्मों, 
निर्मों और शतों और समझौत ेके अिुसार संसाधधत करेगा।  

दस. प्रोसेसर समझौत ेकी अवधध के दौराि उधचत तकिीकी और संगठिात्मक उपार्ों को लागू करिे का 
वचि देता है ताफक संस्थाओं (व्र्जक्ट्तर्ों) के अधधकारों र्ा स्वतंत्रता के उल्लंघि के िोणखम के अिुरूप 

सुरक्षा सुनिजश्चत की िा सके जििके व्र्जक्ट्तगत िेटा को संसाधधत फकर्ा िाएगा।  

ग्यारह. W4YG डिजाइि चरि और व्र्जक्ट्तगत िेटा सुरक्षा के डिफॉल्ट चरि दोिों में िेटा सुरक्षा 
मसद्धांतों के कार्ाान्वर्ि को सुनिजश्चत करता है।  

बारह. प्रोसेसर अनिवार्ा कािूि के प्रावधािों द्वारा उस पर लगाए गए दानर्त्वों को पूरा करिे के मलए 

प्रशासक की मदद करिे का वचि देता है। इसके मलए, W4YG 10 व्र्ावसानर्क हदिों के भीतर निर्ोक्ट्ता 
के अिुरोध पर सभी प्रनतफिर्ाएाँ प्रदाि करेगा। प्रोसेसर प्रशासक को तुरंत सूधचत करिे का वचि देता 
है, लेफकि 10 व्र्ावसानर्क हदिों के भीतर, उस व्र्जक्ट्त के अधधकारों के प्रर्ोग से संबंधधत अिुरोध के 

बारे में जिस ेव्र्जक्ट्तगत िेटा प्रशासक द्वारा सौंपा गर्ा है, और जिसे इस व्र्जक्ट्त िे W4YG को प्रस्तुत 

फकर्ा है। प्रोसेसर इस तरह के अिुरोध का िवाब देिे में सक्षम िहीं है।  

तेरह. W4YG व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि पर निरं्त्रि के क्षेत्र में प्रोसेसर के णखलाि अधधकृत 

पर्ावेक्षी प्राधधकरि द्वारा की गई फकसी भी कारावाई के निर्ोक्ट्ता को तुरंत सूधचत करिे का वचि देता 
है।  

चौदह. W4YG िे अपिे सहर्ोधगर्ों को व्र्जक्ट्तगत िेटा संसाधधत करिे के मलए अधधकृत फकर्ा 
है और उन्हें गोपिीर्ता बिाए रखि ेके मलए भी बाध्र् फकर्ा है। प्रोसेसर िे व्र्जक्ट्तगत िेटा को सुरक्षक्षत 

करिे के तरीकों और मािकों को भी निहदाष्ट फकर्ा है।  

पंद्रह. प्रोसेसर प्रशासक की पूवा ववस्ततृ र्ा सामान्र् मलणखत सहमनत के बबिा फकसी अन्र् प्रोसेसर 

की सेवाओं का उपर्ोग िहीं करता है। एक सामान्र् मलणखत सहमनत के मामल ेमें, प्रोसेसर निर्ोक्ट्ता 
को अन्र् प्रोसेसर को िोडिे र्ा बदलिे के संबंध में फकसी भी इजच्छत पररवताि के बारे में सूधचत करता 
है, इस प्रकार पररवताि के बारे में िािकारी प्राप्त होिे की तारीख से 3 हदिों से अधधक की अवधध के 

भीतर ऐसे पररवतािों पर आपवि करिे का अवसर देता है। प्रशासक की आपवि का बर्ाि मलणखत र्ा 
इलेक्ट्रॉनिक रूप से रखा िािा चाहहए, अन्र्था र्ह शून्र् और शून्र् हो िाएगा। र्हद प्रशासक 
उपरोक्ट्त समर् सीमा के भीतर कोई आपवि िही ंउठाता है, तो पररवतािों को प्रशासक द्वारा स्वीकार 
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फकर्ा िाता है। अन्र् संस्थाओ ंको व्र्जक्ट्तगत िेटा के आग ेसौंपिे की जस्थनत में, प्रोसेसर इि संस्थाओ ं

पर समाि िेटा सुरक्षा दानर्त्वों को लागू करिे के मलए बाध्र् है िैसा फक इस िीपीए में है।  

सोलह. प्रशासक द्वारा स्वीकार फकए गए उपप्रोसेसरों की सूची, र्ािी जिि पर प्रशासक िे आपवि 

िहीं की है, िीपीए के पररमशष्ट संख्र्ा 1 के रूप में संलग्ि है। 

सत्रह. प्रशासक कािूि के अनिवार्ा प्रावधािों के साथ व्र्जक्ट्तगत िेटा प्रोसेसर द्वारा प्रसंस्करि के 

अिुपालि का ऑडिट करिे का हकदार है। कम से कम 10 व्र्ावसानर्क हदिों की अवधध के भीतर, 

निर्ोक्ट्ता (मलणखत रूप में र्ा इलेक्ट्रॉनिक रूप में शून्र्ता के ददा के तहत) निरीक्षि शुरू करिे के अपिे 

इरादे के बारे में W4YG को सूधचत करेगा। अधधसूचिा में ऑडिट शुरू होिे और पूरा होिे की कम से कम 

निर्ोजित तारीख के साथ-साथ प्रसंस्करि प्रफिर्ाओं, व्र्जक्ट्तर्ों की शे्रणिर्ों और व्र्जक्ट्तगत िेटा की 
शे्रणिर्ों को इंधगत करके ऑडिट का दार्रा शाममल होिा चाहहए जिसमें सत्र्ापि शाममल है।  

अठ्ठारह. ऑडिट के दौराि एकत्र की गई िािकारी गोपिीर् है। निर्ोक्ट्ता और W4YG और उिके 

सहर्ोगी दोिों निरीक्षि के दौराि एकत्र की गई िािकारी को गोपिीर् रखि ेके मलए बाध्र् हैं।  

उन्नीस. प्रोसेसर निरं्त्रि को पूरा करिे में प्रशासक के साथ सहर्ोग और सहर्ोग करता है।  

बीस. निर्ोक्ट्ता ऑडिट की एक ररपोटा तैर्ार करता है, जिसकी एक प्रनत निरीक्षि पूरा होिे की 
तारीख से 3 हदिों के भीतर W4YG को ववतररत की िाती है। प्रोसेसर को 10 व्र्ावसानर्क हदिों के भीतर 

निरीक्षि के बाद की ररपोटा पर आपविर्ां उठािे का अधधकार है।  

इक्कीस. W4YG प्रशासक को तुरंत सूधचत करिे के मलए बाध्र् है, लेफकि सूधचत होिे के 48 घंटों के 

भीतर, व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि से संबंधधत फकसी घटिा की घटिा के बारे में, जिसमें निर्ोक्ट्ता 
के खाते को सौंपे गए ई-मेल पत ेपर व्र्जक्ट्तगत िेटा प्रसंस्करि के उल्लंघि की ववशेषताए ंहो सकती 
हैं। व्र्जक्ट्तगत िेटा सुरक्षा के उल्लंघि को सुरक्षा के उल्लंघि के रूप में समझा िाएगा, जिसस ेप्रशासक 

के अिुरोध पर भेि ेगए, संग्रहीत र्ा अन्र्था संसाधधत फकए गए व्र्जक्ट्तगत िेटा तक आकजस्मक र्ा 
गैरकािूिी वविाश, हानि, संशोधि, अिधधकृत प्रकटीकरि र्ा अिधधकृत पहंुच हो सकती है। प्रोसेसर 

उल्लंघि के रूप, इसके पररिामों, उल्लंघि के पररिामों को कम करिे और भववष्र् में इसी तरह के 

उल्लंघिों को रोकिे के मलए W4YG द्वारा फकए गए उपार्ों के बारे में सूधचत करता है। र्हद इस पैराग्राि 

के पहल ेवाक्ट्र् में निहदाष्ट समर् सीमा के भीतर प्रशासक को पूरी िािकारी प्रदाि करिा सभंव िहीं है, 

तो प्रोसेसर प्रशासक को आर्ोजित िािकारी प्रदाि करेगा और पूरी िािकारी के प्रावधाि के मलए 

समर् सीमा का सकेंत देगा।  

बाईस. कािूि के अनिवार्ा प्रावधािों के अधीि, इस िीपीए के तहत अपिे दानर्त्वों के गैर-प्रदशाि र्ा 
अिुधचत प्रदशाि के मलए प्रोसेसर का कोई भी दानर्त्व इस तरह के दानर्त्व को उधचत ठहरािे वाली 
घटिा की घटिा की तारीख तक समझौत ेके प्रदशाि के मलए W4YG को भुगताि फकए गए पाररश्रममक 

के 25% के बराबर रामश तक सीममत है।  

तेईस. इस घटिा में फक W4YG पर कोई िुमाािा लगार्ा िाता है, प्रबंधि बोिा के सदस्र् र्ा प्रोसेसर 

के एक सहर्ोगी, साथ ही इस घटिा में फक W4YG निर्ोक्ट्ता द्वारा व्र्जक्ट्तगत िेटा के प्रसंस्करि के 

मलए कािूिी र्ा तथ्र्ात्मक आधार की कमी के कारि फकसी भी मुआवि ेका भुगताि करिे के मलए 

बाध्र् है र्ा उसके प्रसंस्करि को सौंपता है, प्रशासक तुरंत (अिुरोध के 7 हदिों के भीतर) प्रोसेसर, 
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उसके प्रबंधि बोिा के सदस्र् र्ा सहकमी को फकए गए सभी खचों की प्रनतपूनता करिे के मलए बाध्र् है 

इस तरह के दंि र्ा क्षनत के भुगताि से संबंधधत।  

चौबीस. समझौत ेकी समाजप्त र्ा समाजप्त पर, प्रोसेसर निर्ोक्ट्ता के खाते से फकसी भी व्र्जक्ट्तगत िेटा 
को तुरंत हटाि ेके मलए बाध्र् है। इसके अलावा, W4YG फकसी भी िािकारी को िष्ट करिे का वचि 

देता है जिसका उपर्ोग निर्ोक्ट्ता के खाते से व्र्जक्ट्तगत िेटा की सामग्री को पूरी तरह र्ा आंमशक रूप 

से पुि: पेश करिे के मलए फकर्ा िा सकता है, जिसमें फकसी भी मौिूदा प्रनतर्ों को हटािा भी शाममल 

है, िब तक फक कािूि को इसके भंिारि की आवश्र्कता ि हो। प्रोसेसर समझौते की समाजप्त र्ा 
समाजप्त की तारीख से 30 व्र्ावसानर्क हदिों के भीतर उपरोक्ट्त कार्ों को करेगा। व्र्जक्ट्तगत िेटा को 
हटाि ेसे एक प्रोटोकॉल तैर्ार फकर्ा िाता है।  

पच्चीस. इस घटिा में फक प्रोसेसर मािता है फक प्रशासक का निदेश व्र्जक्ट्तगत िेटा सुरक्षा के क्षेत्र में 
अनिवार्ा निर्मों का उल्लंघि करता है, र्ह तुरंत प्रशासक को सूधचत करेगा। र्हद िीपीए से उत्पन्ि 

होिे वाले दानर्त्वों का प्रदशाि W4YG की ओर से अनतररक्ट्त लागत उत्पन्ि करता है, तो पाहटार्ा ंएक 

अलग समझौत ेके माध्र्म से उन्हें कवर करिे की ववधध पर सहमत होिे के मलए बाध्र् हैं।  
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DPA का अिुिग्िक संख्या 1 
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